Uchwata nr 37/2021

Senatu Dolnoslagskiej Szkoty Wyzszej

Z 26 marca 2021 r.

w sprawie zmiany uchwatly Senatu nr 24/2021 w sprawie uchwalenia

Regulaminu optat dla studentow studiow wyzszych w Dolnoslgskiej

Szkole Wyzszej w roku akademickim 2021/2022

Dziatajgc na podstawie § 22 pkt 3) lit. I) Statutu Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we

Wroctawiu wpisanej do ewidencji uczelni niepublicznych pod liczbg porzadkowsg ,118":

§ 1. Zmienia uchwate senatu nr 24/2021 w sprawie uchwalenia Regulaminu optat dla studentow

studidw wyzszych w DolnoSlgskiej Szkole Wyzszej w roku akademickim 2021/2022 poprzez dodanie

do zafgcznika do tej uchwaty cen na kierunku Resocjalizacja studia II st. zgodnie z ponizszym:

Resocjalizacja

Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJONARNE Czesne state
I rok Il rok

Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty [ Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5600 zt 5100 zt 6 600 zt
opfata semestralna 2 2 800 zt 2 550 zt 3300 zt
opfata miesieczna 10 560 zt 510 zt 660 zt
opfata miesieczna 12 485 zt 445 zt

§ 2. Wprowadza tekst jednolity regulaminu, o ktérym mowa w § 1 stanowigcy zatgcznik do niniejszej

uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wyniki gfosowania.

Za: 4
Przeciw: 0

Wstrzymujgcych sfe: 0

Pawet

Zygartowski

Elektronicznie podpisany
przez Pawet Zygartowski
Data: 2021.04.01 15:48:07
+02'00'

Wicerzewodniczacy Senatu

Pawet Zygartowski
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Podpisany certyfikatem wystawionym
dla Ewa Anna Kurantowicz (Certyfikat
kewalifikewany).

Utworzony w dniu: 2021-03-29 15:25:21
+0200

Przewodniczgca Senatu

dr hab. Ewa Kurantowicz, prof. DSW



10.

Zat. do uchwaty Senatu nr 37/2021

REGULAMIN OPAT DLA STUDENTOW STUDIOW WYZSZYCH
DOLNOSLASKIEJ SZKOLY WYZSZE) Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin niniejszy okresla zasady wnoszenia optat przez studentéw rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2020/2021
i w latach pozniejszych.

Wysokos¢ optat, harmonogram ich wnoszenia oraz wykaz optat dodatkowych ustala dla kazdego naboru na studia Senat DSW
we Wroctawiu. Wszystkie pobierane optaty za studia znajdujg sie w umowie zawartej pomiedzy Uczelnig a studentem.
Optaty regulowane sa w formie przelewu na konto bankowe Uczelni. Za date uregulowania uwaza sie date wptywu srodkéw na
konto bankowe Uczelni.

Zadania Kanclerza okreslone w niniejszym Regulaminie mogg zosta¢ powierzone innym osobom w oparciu o udzielone
petnomocnictwo.

§2
CZESNE ZA STUDIA

Termin ,czesne” uzyty w niniejszym Regulaminie okresla optaty dotyczace swiadczenia ustug edukacyjnych zwigzanych z
ksztatceniem na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
Uczelnia gwarantuje statos¢ wysokosci czesnego przez caty okres trwania studidéw.
W Uczelni funkcjonujg dwa systemy wnoszenia czesnego:
a. gwarantowane czesne state
b. gwarantowane czesne stopniowane — dla studentow studidw wyzszych z wytaczeniem cudzoziemcdw studiujacych na
zasadach innych niz obowigzujgce obywateli polskich i 0séb studiujgcych na studiach wspétfinansowanych przez Unie
Europejska.
Czesne jest uiszczane przez studenta w wybranym systemie okreslonym w Umowie o swiadczenie ustug edukacyjnych dla
studiow wyzszych Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu (zwanej dalej: Umowa). Zadeklarowany system
ptatnosci obowigzuje do korica studidw, z uwzglednieniem ust. 5.
Zmiana wyboru systemu uiszczenia czesnego wymaga ztozenia deklaracji o jego zmianie, podpisanej obustronnie przez
Uczelnie oraz studenta i mozliwa jest tylko do dnia w ktérym nastepuje pierwsza ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem
wnoszenia czesnego zgodnie z § 3 ust. 5 obowigzujgcej Studenta Umowie.
Czesne jest uiszczane przez studenta w wybranej ilosci rat okreslonej w Umowie. Podstawowa iloscig rat w roku akademickim
jest zaptata w 10 ratach, stanowigca podstawe kalkulacji ceny ustugi edukacyjnej. Czesne moze by¢ wnoszone ponadto:
a. w1 racie (optata roczna),
b. w 2 ratach (semestralnych),
¢. w12 ratach miesiecznych, z zastrzezeniem ust. 11.
Zmiana wyboru ilosci rat w danym semestrze wymaga ztozenia pisemnej deklaracji i mozliwa jest tylko do dnia:
a. 15 pazdziernika dla optat wnoszonych w semestrze zimowym,
b. 15 lutego dla optat wnoszonych w semestrze letnim.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny i umotywowany wniosek studenta, Kanclerz moze zmieni¢ tryb
uiszczania czesnego na podstawie deklaracji ztozonej przez studenta poza terminami wymienionymi w ust. 7.
W przypadku zmiany formy, kierunku lub rodzaju studiéw wysokos¢ czesnego ulega zmianie zgodnie z ustalong formg, rodzajem
lub kierunkiem studiow.
Postanowienia ust. 5, nie dotyczg cudzoziemcdéw studiujgcych na zasadach innych niz obowigzujgce obywateli polskich.
W przypadku studiow czterosemestralnych, szesciosemestralnych oraz dziesieciosemestralnych, na ostatnim roku studiow nie
ma mozliwosci dokonywania wptat czesnego w 12 ratach. W takim przypadku obowigzuje podstawowy tryb uiszczania czesnego,
tj. ptatnosci w 10 ratach, chyba, ze student dokonat wyboru uiszczania czesnego w 1 lub 2 ratach. Na ostatnim semestrze studidow
siedmiosemestralnych obowigzuje podstawowy tryb uiszczania czesnego, tj. ptatnosci w 5 ratach chyba, ze student dokonat
wyboru uiszczania czesnego w ratach semestralnych.

§3
PRZENIESIENIE NA WYZSZY SEMESTR

Student przyjety na pierwszy semestr studiow moze ubiegac sie o przeniesienie na wyzszy semestr zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i Regulaminem studiéw Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu.
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2. W przypadku przeniesienia na wyzszy semestr , student wnosi czesne dla roku studidéw, na ktéry zostaje przeniesiony, zgodnie
z tabelg zawarta w § 3 ust. 6 obowigzujacej studenta Umowie, oraz optaty zwigzane z realizacja wyznaczonych réznic
programowych zgodnie z tabelg zawartg w § 3 ust. 10 obowigzujacej studenta Umowie.

§4

WZNOWIENIE STUDIOW, POWTARZANIE PRZEDMIOTU, POWTARZANIE SEMESTRU,
URLOP OD ZAJEC, KOLEJNA SPECJALNOSC, ROZNICE PROGRAMOWE, PRZEDMIOTY NADOBOWIAZKOWE, INDYWIDUALNY
PLAN STUDIOW | PROGRAM KSZTALCENIA

1. Student moze ztozy¢ wniosek o wznowienie studidéw jedynie po uprzednim rozliczeniu sie z Uczelnig.

2. Student wznawiajacy studia po skresleniu wnosi czesne dla roku studiéw, na ktérym kontynuuje nauke, zgodnie z tabelg
zawartg w § 3 ust. 6 obowigzujacej studenta Umowie.

3. W przypadku udzielenia zgody na urlop od zaje¢ w trakcie semestru student zobowigzany jest do wniesienia czesnego
proporcjonalnie do wykorzystanego okresu studidéw. Jezeli student optacit czesne za semestr lub rok z géry otrzyma od Uczelni
zwrot czesci optaty czesnego wniesionej z gory za niewykorzystany okres studidéw.

4. Student rozpoczynajacy nauke na kolejnej specjalnosci, uzupetniajgcy rdznice programowe, realizujgcy przedmioty
nadobowigzkowe lub powtarzajgcy przedmiot wnosi optaty obowigzujacego czesnego oraz optate dodatkowa wskazang w
tabeli zawartej w § 3 ust. 10 obowigzujgcej studenta Umowie.

5. Student skierowany na powtarzanie semestru wnosi optate czesnego w petnej wysokosci czesnego standardowego
obowigzujgcej na powtarzanym semestrze, zgodnie z par 3 ust. 6 obowigzujgcej studenta Umowy. W przypadku zaliczenia co
najmniej jednego przedmiotu z semestru, na ktérego powtarzanie student zostat skierowany wysokos$¢ czesnego zostanie
obnizona o 30% obowigzujgcego czesnego w danym semestrze studiéw. W przypadku powtarzania ostatniego semestru
studiow, gdzie powtarzane jest wytgcznie seminarium dyplomowe wysoko$¢ czesnego zostanie obnizona do kwoty podanej w
tabeli zawartej w § 3 ust. 10 obowigzujgcej studenta Umowy.

6. W przypadku przyznania indywidualnego programu studidw powodujgcego skrocenie studidw przy zachowaniu realizacji
programu studiéw na zasadach okreslonych w Regulaminie Studidw § ... ust. ... Student zobowigzany jest do wniesienia
czesnego na wybranym kierunku, obejmujacego peten cykl ksztatcenia, zgodnie z podpisang przez Studenta umowa.

§5
OPLATY INNE NIZ CZESNE

1. Uczelnia pobiera optaty za wydanie legitymacji elektronicznej, Swiadectwa ukoriczenia oraz ich duplikatéw, zgodnie z aktualnym
rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w sprawie studidw z zastrzezeniem ust. 3. Wysokosci
tych optat wskazane sg w obowigzujacej studenta Umowie.

2. Optata za pisemne upomnienie wystane listem poleconym wskazana w § 3 ust. 10 obowigzujacej studenta Umowy naliczana
jest réwniez po rozwigzaniu Umowy na zasadach w tej umowie okreslonych.

3. Student skierowany na studia zagraniczne wnosi optaty ustalane indywidualnie przez Kanclerza.

§6
OPLATY ZA NIETERMINOWE WYWIAZYWANIE SIE Z ZOBOWIAZAN STUDENCKICH

1. W przypadku wniesienia czesnego po terminie wynikajagcym z harmonogramu wnoszenia czesnego, nastepuje obcigzenie
odsetkami ustawowymi, liczconymi od zalegtej kwoty, poczgwszy od dnia nastepujacego po dniu wymagalnosci czesnego, do
czasu catkowitego uregulowania zalegtosci.

2. W przypadku wniesienia czesnego po terminie wynikajgcym z harmonogramu wnoszenia czesnego, student skreslony z listy
studentéw zostanie obcigzony odsetkami ustawowymi, liczconymi od zalegtej kwoty za kazdy dzien opdznienia do dnia sptaty
zadtuzenia.

3. W przypadku przetrzymywania ksigzek pozyczonych z biblioteki poza wyznaczony termin Uczelnia pobiera optaty w wysokosci
podanej w tabeli zawartej w § 3 ust. 10 obowigzujgcej studenta Umowy.

§7
ZALEGLOSCI W OPLATACH

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny i umotywowany wniosek studenta istnieje mozliwos¢ odroczenia
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terminu ptatnosci czesnego za zgodg Kanclerza.

2. W przypadku braku wptaty w okreslonym terminie Kanclerz wnioskuje do Rektora lub osoby upowaznionej do wydania decyzji
o skreslenie studenta z listy studentéw z tytutu braku optat. Od wydanej decyzji studentowi przystuguje prawo ztozenia
odwotania w trybie okreslonym w Regulaminie studiéw i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. W przypadku powstania
zalegtosci w optatach za studia, niezaleznie od konsekwencji ptynacych z Regulaminu studiéw, Uczelnia zastrzega sobie prawo
podjecia wobec studenta przewidzianych przepisami prawa dziatarh majacych na celu windykacje dtugu.

§8
REZYGNACIE | SKRESLENIA W TRAKCIE TRWANIA STUDIOW

1. W przypadku ztozenia przez studenta w trakcie studiéw rezygnacji ze studiow w formie pisemnej (z wtasnorecznym podpisem)
lub skreslenia z innego powodu student zobowigzany jest do wniesienia czesnego proporcjonalnie do wykorzystanego okresu
studiow.

2. W przypadku ztozenia rezygnacji po zakoriczeniu zaje¢ danego semestru, student jest zobowigzany do uregulowania ptatnosci
za 6w semestr.

3. Student, ktéry optacit czesne za semestr lub rok z géory w przypadku rezygnacji ze studiow lub skreslenia z innego powodu
otrzyma od Uczelni zwrot czesci optaty czesnego wniesionej z géry za niewykorzystany okres studiow. Zwrot dokonywany jest
na pisemny wniosek studenta zawierajgcy aktualny nr rachunku bankowego.

4. Okres wykorzystany liczony jest w dniach. Liczba dni wykorzystana liczona jest w semestrze zimowym od 1 pazdziernika do 14
lutego, a w semestrze letnim od 15 lutego do 30 czerwca. Okres wykorzystany liczony jest do dnia poprzedzajacego date
ztozenia pisemnej rezygnacji ze studidow, skreslenia z listy studentéw, podania o urlop. Czesne nalezne za caty semestr
warunkowane jest systemem ptatnosci wybranym przez studenta zgodnie z § 3 ust. 6 obowigzujacej studenta Umowie.

5. Czesne za okres wykorzystany obliczane jest w nastepujacy sposob:

czesne nalezne za caty semestr x liczba dni wykorzystanych

Czesne za okres wykorzystany = liczba dni w semestrze (tj. 137)

6. Skreslenie z listy studentow moze nastgpi¢ z powoddw okreslonych w Regulaminie studidéw.

§9

KONCOWE ROZLICZENIE Z UCZELNIA

1. Student skreslony z listy studentow jest zobowigzany w ciggu 30 dni od skreslenia rozliczy¢ sie z Uczelnig z wszelkich zobowigzan
finansowych.

2. Student konczacy studia jest zobowigzany rozliczyé sie z Uczelnig najpdzniej do dnia obrony pracy dyplomowe;j.

§10

POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin optat wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
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TABELA OPLAT STUDIOW WYZSZYCH
DOLNO§LASKIEJ SZKOLY WYZSZEJ) 2 SIEDZIBA WE WROCtAWIU
na rok akademicki 2021/2022

Ponizsze tabele okreslajg wysoko$é czesnego dla studentédw studidw wyzszych rozpoczynajgcych nauke w
roku akademicki 2021/2022.

. Studia | stopnia — ceny kierunkéw wskazane w ponizszej tabeli

ADMINISTRACIA
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
¢ STALE
Tryb opfat IIr(;stc o I rok Il rok Il rok
y:;cyosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5400 zt 4700 zt 5500 zt 6 300 zt
opfata semestralna| 2 2700 zt 2 400 zt 2 650 zt 3150zt
opfata miesieczna 10 540 zt 480 zt 530 zt 630 zt
opfata miesieczna 12 460 zt 430 zt 480 zt X
BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
o STALE
Tryb opfat Ilgs:cc - I rok Il rok Il rok
y:;yosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 4950 zt 4 250 zt 5050 zt 5850 zt
opfata semestralna| 2 2475 zt 2125z 2525 zt 2925 zt
opfata miesieczna 10 495 zt 425 7t 505 zt 585 zt
opfata miesieczna 12 425 7t 370 zt 435 zt X
DIETETYKA | PROMOCJA ZDROWIA*
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
| lloéé STALE
Tryb optat rat Wysokos¢ I rok Il rok Il rok
raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5850 zt 5150 zt 5650 zt 6 750 zt
opfata semestralna| 2 2925 zt 2575zt 2 825zt 3375zt
opfata miesieczna 10 585 zt 515 zt 565 zt 675 zt
opfata miesieczna 12 500 zt 440 zt 485 zt X
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Dziennikarstwo i Komunikacja Spoteczna

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

CZESNE STOPNIOWANE

CZESNE
Tryb optat llos¢ STALE I rok Il rok Il rok
rat
Wy:;cl;osc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5400 zt 4700 zt 5500 zt 6 300 zt
opfata semestralna| 2 2700 zt 2 400 zt 2 650 zt 3150zt
opfata miesieczna 10 540 zt 480 zt 530 zt 630 zt
optata miesieczna 12 470 zt 430 zt 480 zt X
Kosmetologia *
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
¢ STALE
Tryb opfat llos¢ I rok Il rok Il rok
rat Wysoko$é iy > ‘2
raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty [ Wysokos¢ raty
opfata roczna 5500 zt 4 800 zt 5300 zt 6 400 zt
opfata semestralna 2750 zt 2 400 zt 2 650 zt 3200 zt
opfata miesieczna 10 550 zt 480 zt 530 zt 640 zt
opfata miesieczna 12 470 zt 415 zt 460 zt X
HUMAN RESOURCES & COACHING
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
$¢ STALE
Tryb opfat Ilgstc - I rok Il rok Il rok
y:;cyosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5200 zt 4 500 zt 5300 zt 6 100 zt
opfata semestralna| 2 2 600 zt 2 250 zt 2650 zt 3050 zt
opfata miesieczna 10 520 zt 450 zt 530 zt 610 zt
opfata miesieczna 12 450 zt 395 zt 460 zt X
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MEDIA DESIGN | MARKETING WIZERUNKOWY

STACJONARNE/NIESTACJIONARNE

CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
¢ STALE
Tryb opfat IIr(;stc o I rok Il rok Il rok
y:;cyosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7 200 zt 6 500 zt 7 300 zt 8 100 zt
opfata semestralna| 2 3600 zt 3250zt 3650 zt 4 050 zt
opfata miesieczna 10 720 zt 650 zt 730 zt 810 zt
opfata miesieczna 12 615 zt 560 zt 625 zt X
MEDIA KREATYWNE
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
¢ STALE
Tryb opfat II;stc e I rok Il rok Il rok
y:;yosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7 400 zt 6 700 zt 7 500 zt 8300 zt
opfata semestralna| 2 3700 zt 3350zt 3750 zt 4 150 zt
opfata miesieczna 10 740 zt 670 zt 375 zt 830 zt
opfata miesieczna 12 630 zt 575 zt 640 zt X
PEDAGOGIKA
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
¢ STALE
Tryb opfat |||ZS1:C o I rok Il rok Il rok
y:;yosc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty [ Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5650 zt 4950 zt 5750 zt 6 550 zt
opfata semestralna| 2 2 825 zt 2475 zt 2875zt 3275z
opfata miesieczna 10 565 zt 495 zt 575 zt 655zt
opfata miesieczna 12 485 zt 430 zt 495 z¢ X
Psychologia w biznesie *
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
lloé CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
Tryb optat rat STALE I rok Il rok Il rok
Wyrs;cl;osc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty [ Wysokosé raty
opfata roczna 5700 zt 5000 zt 5650 zt 6 750 zt
opfata semestralna 2 850 zt 2 500 zt 2 825 zt 3375z
opfata miesieczna 10 570 zt 500 zt 565 zt 675 zt
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optata miesieczna | 12 |

490 zt

| 430 7t |

490 zt X
PRACA SOCJALNA
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
Tryb opfat llos¢ Sl I rok Il rok Il rok
rat
Wy:;cl;osc Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 4 550 zt 3 850 zt 4 650 zt 5450 zt
opfata semestralna| 2 2275zt 1925 zt 2325zt 2725zt
opfata miesieczna 10 455 z¢ 385 zt 465 zt 545 zt
opfata miesieczna 12 395 zt 335zt 405 zt X

a.

oo oT

Tabela dla specjalnosci anglojezycznych
Cultural animation and museum studies — na kierunku Pedagogika
Teaching Engglish in a non-formal environment — na kierunku Pedagogika
E-cmomerce developer — na kierunku Informatyki
User Experience Designer — na kierunku Informatyki
3D Animation & Visual Effects — na kierunku Media Kreatywne: game design, animacja,
efekty specjalne

Tryb optat

Liczba

rat

raty

Wysokos¢

opfata roczna

10 750 zt

opfata semestralna

5375zt

opfata miesieczna

10

1075 zt

optata miesieczna

12

1 000 zt

GEODEZJA | KARTOGRAFIA - INZ.

STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
llos¢ STALE I rok Il rok Il rok IV rok
Tryb optat
rat | Wysokosé Wysokos¢ | Wysokos$é | Wysokosé Wysokos¢
raty raty raty raty raty
opfata roczna 1 5400 zt 4700 zt 5350 zt 6 150 zt

opfata semestralna| 2 2700 zt 2350 zt 2675zt 3075z 3075zt
optata miesieczna | 10 540 zt 470 zt 535 zt 615 zt 615 zt
optata miesieczna | 12 470 zt 420 zt 465 zt 530 zt
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INFORMATYKA - INZ.
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
llosé STALE I rok Il rok Il rok IV rok
Tryb optat
rat [ Wysoko$¢ | Wysokoé¢ | Wysokosé | Wysokosé Wysokos¢
raty raty raty raty raty
opfata roczna 1 5900 zt 5200 zt 5850 zt 6 650 zt

opfata semestralna| 2 2 950 zt 2 600 zt 2925 zt 3325z 3325zt
optata miesieczna | 10 590 zt 520 zt 585 zt 665 zt 665 zt
optfata miesieczna | 12 505 zt 450 zt 500 zt 570zt

Wartosci podane w powyzszych tabelach nie uwzgledniajg promoc;ji i znizek.

* Tabela optat dla kierunku bedzie obowigzywac po otrzymaniu zgody na uruchomienie kierunku.

1l Studia Il stopnia - ceny kierunkdw wskazane w ponizszej tabeli

ADMINISTRACIA
Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJONARNE Czesne state
I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 300 zt 5600 zt 7 500 zt
opfata semestralna 2 3150zt 2 800 zt 3750zt
opfata miesieczna 10 630 zt 560 zt 750 zt
opfata miesieczna 12 540 zt 485 zt

BEZPIECZENSTWO NARODOWE
Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJONARNE Czesne state

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5600 zt 4900 zt 6 800 zt
opfata semestralna 2 2 800 zt 2450 zt 3400 zt
opfata miesieczna 10 560 zt 490 zt 680 zt
opfata miesieczna 12 485 zt 430 zt
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Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 000 zt 5300 zt 7 200 zt
opfata semestralna 3000 zt 2 650 zt 3600 zt
opfata miesieczna 10 600 zt 530 zt 720 zt
opfata miesieczna 12 520 zt 455 zt

HUMAN RESOURCES & COACHING

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5600 zt 4900 zt 6 800 zt
opfata semestralna 2 2 800 zt 2 450 zt 3400 zt
opfata miesieczna 10 560 zt 490 zt 680 zt
opfata miesieczna 12 485 zt 430 zt

MEDIA KREATYWNE: projektowanie gier i animacji

Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJIONARNE Czesne state

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 600 zt 5900 zt 7 800 zt
opfata semestralna 2 3300 zt 2 950 zt 3900 zt
opfata miesieczna 10 660 zt 590 zt 780 zt
opfata miesieczna 12 560 zt 510 zt

PEDAGOGIKA

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 000 zt 5300 zt 7 200 zt
opfata semestralna 3000 zt 2 650 zt 3600 zt
opfata miesieczna 10 600 zt 530 zt 720 zt
opfata miesieczna 12 520 zt 455 z¢
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PEDAGOGIKA SPECJALNA

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 200 zt 5500 zt 7 400 zt
opfata semestralna 3100 zt 2750 zt 3700 zt
opfata miesieczna 10 620 zt 550 zt 740 zt
opfata miesieczna 12 530 zt 480 zt

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJIONARNE Czesne state
I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 6 000 zt 5300 zt 7 200 zt
opfata semestralna 3000 zt 2 650 zt 3600 zt
opfata miesieczna 10 600 zt 530 zt 720 zt
opfata miesieczna 12 520 zt 455 zt
PRACA SOCJALNA

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 5950 zt 5250 zt 7 150 zt
opfata semestralna 2 2975zt 2 625 zt 3575zt
opfata miesieczna 10 595 zt 525 zt 715 zt
opfata miesieczna 12 510 zt 450 zt
Psychologia

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7900 zt 7 200 zt 9100 zt
opfata semestralna 2 3950 zt 3600 zt 4 550 zt
opfata miesieczna 10 790 zt 720 zt 910 zt
opfata miesieczna 12 680 zt 630 zt
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Tabela dla specjalnosci anglojezycznych

Resocjalizacja
Czesne stopniowane
STACJONARNE/NIESTACJIONARNE Czesne state

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty | Wysoko$é raty
opfata roczna 1 5600 zt 5100 zt 6 600 zt
opfata semestralna 2 2 800 zt 2 550 zt 3300 zt
opfata miesieczna 10 560 zt 510 zt 660 zt
opfata miesieczna 12 485 zt 445 zt

a.
b. Public Realtions - na kierunku Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
c. Culture and education — na kierunku Pedagogika
d. Social psychology — na kierunku Psychologia
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 11 600 zt
opfata semestralna 5800 zt
opfata miesieczna 10 1160 zt
opfata miesieczna 12 1000 zt

Specidlni Pedagogika - studia realizowane w j.

czeskim
NIESTACJONARNE
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7 600 zt
opfata semestralna 3 800 zt
opfata miesieczna 10 760 zt
opfata miesieczna 12 650 zt

Big data, digital marketing and trendwatching — na kierunku Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

BEZPIECZENSTWO NARODOWE + SP

NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok

Il rok

Tryb optat

Liczba rat

Wysokos¢ raty

Wysokos¢ raty

Wysokos¢ raty

opfata roczna

6 600 zt

5900 zt

7

800 zt
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opfata semestralna 2 3300 zt 2 950 zt 3900 zt
optata miesieczna 10 660 zt 590 zt 780 zt
opfata miesieczna 12 570 zt 505 zt

Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna + SP

Czesne stopniowane
NIESTACJONARNE Czesne state

I rok Il rok
Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7 000 zt 6300 zt 8 200 zt
opfata semestralna 2 3500 zt 3150zt 4100 zt
opfata miesieczna 10 700 zt 630 zt 820 zt
opfata miesieczna 12 620 zt 540 zt

PEDAGOGIKA + SP

NIESTACJONARNE

Czesne state

Czesne stopniowane

I rok

Il rok

Tryb optat Liczba rat Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty Wysokos¢ raty
opfata roczna 1 7 000 zt 6 300 zt 8 200 zt
opfata semestralna 2 3500 zt 3150zt 4100 zt
opfata miesieczna 10 700 zt 630 zt 820 zt
opfata miesieczna 12 620 zt 540 zt

Wartosci podane w powyzszych tabelach nie uwzgledniajg promocji i znizek.

1. Studia jednolite magisterskie - ceny kierunkéw wskazane w ponizszej tabeli

PEDAGOGIKA PRZEDSZKOLNA | WCZESNOSZKOLNA

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
. STALE I rok Il rok I rok IV rok V rok
Tryb optat llos¢ rat
Wysokos¢ | Wysokos¢ | Wysokos¢ | Wysokosé | Wysokosé | Wysokosé
raty raty raty raty raty raty
optata roczna 1 6 000 zt 5300 zt 5700 zt 6 000 zt 6 400 zt 6 900 zt
optata semestralna 2 3000 zt 2 650 zt 2 850 zt 3000 zt 3200zt | 34501zt
opfata miesieczna 10 600 zt 530 zt 570 zt 600 zt 660 zt 690 zt
opfata miesieczna 12 515 zt 455 z¢ 490 zt 520 zt 550 zt X
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PEDAGOGIKA SPECJALNA

STACJONARNE/NIESTACJONARNE

CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
Tryb optat lo<é rat STALE I rok Il rok Il rok IV rok V rok
Wysokos¢ | Wysokos¢ | Wysokos¢ | Wysokosé | Wysokosé | Wysokosé
raty raty raty raty raty raty
optata roczna 1 6 000 zt 5300 zt 5700 zt 6 000 zt 6400zt | 6900zt
optata semestralna 2 3000 zt 2 650 zt 2 850 zt 3000 zt 3200zt | 3450z
opfata miesieczna 10 600 zt 530 zt 570 zt 600 zt 660 zt 690 zt
opfata miesieczna 12 515 zt 455 zt 490 zt 520 zt 550 zt X
PSYCHOLOGIA
STACJONARNE/NIESTACJONARNE
CZESNE CZESNE STOPNIOWANE
., STALE I rok Il rok Il rok IV rok V rok
Tryb optat llos¢ rat
Wysokos¢ | Wysokos¢ | Wysokosé | Wysokosé | Wysokosc | Wysokosé
raty raty raty raty raty raty
optata roczna 1 7 100 zt 6 400 zt 6 800 zt 7 100 zt 7500zt | 8000 zt
optata semestralna 2 3550 zt 3200 zt 3400 zt 3550 zt 3750zt | 4000zt
opfata miesieczna 10 710 zt 640 zt 680 zt 710 zt 750 zt 800 zt
opfata miesieczna 12 605 zt 550 zt 580 zt 605 zt 635 zt X

Wartosci podane w powyzszych tabelach nie uwzgledniajg promocji i znizek.

Iv. Pozostate optaty —

W toku studiéw Uczelnia moze pobiera¢ dodatkowe opfaty od Studenta, zgodnie z ponizsza tabela.

Rodzaj optaty

Kwota

Termin wnoszenia optat

1.0ptaty za wydanie dokumentéw (zgodnie z Rozporzadzeniem wiasciwego ministra do spraw szkolnictwa wyzszego):

Zgodnie z harmonogramem

ttumaczeniu na jezyk obcy

Opfata za wydanie elektronicznej legitymacji studenckiej 22 zt whniesienia  pierwszej  raty
czesnego
Opfata za danie dodatkowego odpisu dyplom
P z . Wy, : wee pisu dyplomu w 20 zt na biezgco
ttumaczeniu na jezyk obcy
Optat danie dodatk | t
ptata za wydanie dodatkowego suplementu w 202t Na biezaco

2. Optaty za wydanie duplikatu dokumentow (zgodn

ie z Rozporzadzeniem wtasciwego ministra do spraw szkolnictwa wyzszego):

Optaty za duplikaty dokumentow:

Elektroniczna legitymacja studencka — 33 zt

Dyplom ukoriczenia studidéw — 20 zt

Suplementu do dyplomu — 20 zt

Wersja 1
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Dodatkowy odpis dyplomu w ttumaczeniu na
jezyk angielski— 20 zt

Karta biblioteczna - 10zt

opfata pobierana w momencie
sktadania wniosku w
bibliotece

3. Pozostate:

Optata za wznowienie studiow (optata za postepowanie
zZwigzane z ponownym przyjeciem na studia)

480 zt

21 dni od dnia ztozenia
whniosku

Optata za przedmiot powtarzany, wpis warunkowy

250 zt za przedmiot
w semestrze

15.11 w semestrze zimowym/
15.04 w semestrze letnim

Optata za przedmiot stanowigcy réznice programowa,
nadobowigzkowy, realizowany z tytutu studiowania na
kolejnej specjalnosci

250 zt za przedmiot
w semestrze

zgodnie z harmonogramem
wnoszenia czesnego

Optata za powtarzanie semestru (nie dotyczy ostatniego
semestru studiéw gdy powtarzane jest wytacznie
seminarium dyplomowe)

petna wysokos¢ czesnego standardowego
obowigzujacego na powtarzanym semestrze
zgodnie z par. 3 ust. 6 umowy edukacyjnej

zgodnie z harmonogramem
wnoszenia czesnego

Optfata za powtarzanie semestru (w przypadku zaliczenia
co najmniej jednego przedmiotu z semestru, na ktérego
powtarzanie Student zostat skierowany)

70% wysokosci czesnego standardowego
obowigzujacego na powtarzanym semestrze
zgodnie z par. 3 ust. 6 umowy edukacyjnej

zgodnie z harmonogramem
wnoszenia czesnego

Optata za powtarzanie seminarium dyplomowego na
ostatnim semestrze studiow (gdy powtarzane jest

1250 zt za semestr

14 dni od dnia wpisu na

) S semestr
wytgcznie seminarium dyplomowe)
Odsetki za opdznienie we wnoszeniu optat Ustawowe za czas opOznienia na biezaco
Jednorazowa optata za ostateczne pisemne upomnienie
wystane listem poleconym wysytane, dotyczace zalegtosci 15 zt (adres w Polsce)/ 40zt (inny adres) na biezaco
we wnoszeniu opfat za studia*
Opfata za przetrzymywanie ksigzek
, :ibliotzek’i) zetrzymywanie ksiaz 0,50 zt za dzien opdznienia (za kazdg ksigzke) na biezaco
tatne przy sktadaniu wniosku
Opfata za duplikat karty bibliotecznej 10zt P . przy
w bibliotece

Opfata za zgubienie ksigzki 30zt na biezgco
C ki ia kopii (sk dok t h

ena .wy ona.m|a qpu (§ anu). 9 umentu w ramac 17t 72 kaida strone na biezaco
ustugi Wypozyczenia Miedzybiblioteczne
Jednorazowa optata za pisemne upomnienie wystane
listem, dotyczace przekroczenia terminu zwrotu ksigzki w 5zt na biezaco

Bibliotece

* Wysokos¢ niniejszej optaty wynika z faktycznych poniesionych kosztéw przez uczelnie w zwigzku z przygotowaniem wezwania do uiszczenia
zalegtosci finansowych, tj. koszt listu poleconego, koszty administracyjne zwigzane ze sporzgdzeniem upomnienia.

Niniejszy dokument stanowi integralng czes¢ regulaminu optat.
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