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l. Ogdlna charakterystyka prowadzonych studiéw

1. Informacje ogdlne

Nazwa kierunku studiéow Komunikacja wizerunkowa
Poziom studiow studia pierwszego stopnia
Poziom kwalifikacji Poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej
Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne

Kod ISCED 0321

Liczba semestréw konieczna do ukoriczenia studiow ,
. . _ 6 semestrow
na ocenianym kierunku na danym poziomie

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na

180

ocenianym kierunku na danym poziomie
. . L stacjonarne niestacjonarne
taczna liczba godzin zajeé
2702 2002

Wymiar praktyk zawodowych 960
Jezyk, w ktérym prowadzone sg zajecia polski
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta licencjat
Uzyskiwane uprawnienia zawodowe Brak

2. Wymagania wstepne (kompetencje kandydata)

Podstawa przyjecia na studia pierwszego stopnia sg pozytywne wyniki egzaminu maturalnego lub
egzaminu dojrzatosci albo pozytywne wyniki egzaminu zagranicznego lub pozytywne wyniki
ksztatcenia, potwierdzone dokumentem, o ktérym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4-7 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2023 poz. 742 t.j.).

Od kandydatéw na studia oczekuje sie posiadania kompetencji informatycznych wynikajgcych
z Podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkét ponadpodstawowych w kategorii Informatyka,
w tym gtéwnie postugiwania sie komputerem, urzgdzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi, co
umozliwia realizacje zajeé z wykorzystaniem technik na odlegtos¢. Dla studentdw, ktdrzy nie posiadajg
komputera lub dostepu do Internetu Uczelnia zapewnia dostep do komputera w czytelni, gdzie
studenci mogg uczestniczyé w zajeciach z wykorzystaniem technik na odlegtoscé.

Oczekuje sie réwniez posiadania kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego nowozytnego
wynikajgcych z Podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkét ponadpodstawowych w
kategorii jezyk obcy nowozytny.

3. Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia

Zasady rekrutacji i szczegdtowy opis wymagan dla kandydatéw na studia reguluje Uchwata Senatu
Uniwersytetu Dolnoslgskiego UW DSW we Wroctawiu w sprawie zasad przyjeé na studia wyzsze na
Uniwersytecie Dolnoslgskim UW DSW w danym roku akademickim.

4. Przyporzadkowanie programu studidw dla kierunku do dyscyplin oraz procentowy udziat liczby
punktow ECTS kazdej z tych dyscyplin w liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéow
na ocenianym kierunku na danym poziomie, ze wskazaniem dyscypliny wiodace;.

Nazwa dyscypliny wiodacej, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek:
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Nazwa dyscypliny wiodacej

Punkty ECTS

liczba

%

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

180

100

5.

Podstawowe wskazniki ECTS okre$lone dla programu studiow

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

stacjonarne

niestacjonarne

taczna liczba punktédw ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia

97,6

72

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

138,7

138,4

taczna liczba punktdw ECTS, jaka student musi uzyskac w
ramach zajec z dziedziny nauk spotecznych - w przypadku
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w

ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki spoteczne

Nie dotyczy

Nie dotyczy

taczna liczba punktédw ECTS, jaka student musi uzyskac w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych - w
przypadku kierunkéw studidw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne

10

10

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom
do wyboru

66

66

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym

38

38

W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia
i jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zajec
z wychowania fizycznego.

60h

Nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztatcenia

na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw
na studiach stacjonarnych / taczna liczba godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.

2702/190

2002/190

6. Sylwetka absolwenta

Absolwent studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku Komunikacja
wizerunkowa posiada wszechstronng wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu komunikacji
spotecznej oraz rynku medidw. Posiada tez umiejetnos¢ analizy spotecznych i kulturowych trendéw
funkcjonowania srodkéw i narzedzia komunikowania oraz ich wptywu na ksztattowanie rzeczywistosci
spotecznej i kulturowej. Dzieki temu jest w stanie krytycznie ocenia¢ przekazy nastawione na kreacje
wizerunku i ich wptyw na odbiorcéw. Jego znajomosé specyfiki réznych kanatéw komunikacji oraz
umiejetnos¢ krytycznej analizy pozwala mu na efektywne tworzenie kontentu, ktéry skutecznie dotrze
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do réinych grup odbiorcéw. Ponadto, jego orientacja w podstawowych zasadach prawa mediéw
umozliwia mu dziatanie z poszanowaniem obowigzujgcych norm prawnych.

Absolwent posiada réwniez podstawowg wiedze na temat rynku medidw i mechanizmoéw
rzadzacych polityka, co sprawia, ze jest sSwiadomy kontekstu politycznego, w jakim funkcjonujg media
oraz relacji miedzy mediami a wtadzg. Dzieki temu moze efektywnie analizowac i interpretowac
informacje polityczne, jak rowniez angazowac sie w dziatania zwigzane z komunikacjg polityczng i
marketingiem politycznym. Ponadto absolwent ma wiedze dotyczgcg sztucznej inteligencji oraz potrafi
przewidzie¢ trendy jej rozwoju. Potrafi zaplanowac swojg kariere zawodowg, biorgc pod uwage
dynamicznie zmieniajgce sie kierunki rynkowe w dziedzinie technologicznej oraz preferencje
odbiorcéw mediéw. Po studiach operuje specjalistycznym jezykiem branzowym adekwatnie do
potrzeb, rozwija rowniez znajomos¢ jezyka obcego ze szczegdlng dedykacjg stownictwa branzowego,
uzyskujgc poziom B2 Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.

Absolwent kierunku Komunikacja wizerunkowa wyrdznia sie nie tylko teoretyczng wiedzg, ale takze
praktycznym doswiadczeniem zdobytym podczas Praktyk Zawodowych, ktdre stanowig istotny
element programu studidow. W trakcie tych praktyk, skoncentrowanych na konkretnej specjalnosci,
student rozwija swoje umiejetnosci zawodowe, wykorzystujgc wiedze zdobytg podczas zajec
dydaktycznych. Dzieki temu zdobywa nie tylko praktyczng, ale réwniez spoteczng kompetencje, istotng
w pracy w branzy wizerunkowej. Podczas praktyk, student ma okazje zapoznac sie z rdzinymi
instytucjami branzowymi, takimi jak redakcje, portale, domy mediowe, agencje reklamowe czy dziaty
PR. Zyskuje wglad w ich funkcjonowanie oraz praktyczne aspekty tworzenia i dystrybucji projektow
wizerunkowych. Ponadto, zdobywa wiedze na temat pozycji spotecznej tych instytucji oraz sposobéw
budowania relacji z interesariuszami zewnetrznymi. Czterosemestralne praktyki pozwalajg
absolwentowi wejs¢ na rynek pracy. Dzieki praktycznemu doswiadczeniu i zdobytym umiejetnosciom,
absolwent jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych w rdéznych obszarach branzy
wizerunkowej np. public relations czy marketing wizerunkowy. Jego praktyczne kompetencje i
znajomosc¢ realidw dziatania w mediach stanowig solidng podstawe dla efektywnej kariery zawodowej
w dziedzinie komunikacji wizerunkowej.

Dzieki zdobytym umiejetnosciom i wiedzy, absolwent jest przygotowany do pracy w réznorodnych
obszarach zwigzanych z komunikacjg, Al oraz VR, mediami oraz polityka, takimi jak public relations,
badania opinii publicznej, doradztwo polityczne, branding przedsiebiorstw i oséb. Moze réwniez
zatrudni¢ sie w dziatach komunikacji korporacyjnej, agencjach reklamowych, szeroko rozumianych
mediach, rdwniez internetowych i spotecznosciowych. Jego umiejetnosci mogg by¢ wykorzystywane
zarowno w sektorze publicznym, jak i prywatnym, a takie w organizacjach pozarzadowych czy
instytucjach miedzynarodowych.

Praktyczny profil studidw, dominacja praktycznych specjalnosci oraz rozmiar praktyk zawodowych
przygotowuje absolwenta do podjecia pracy zawodowej, ale takze do podjecia studidw drugiego
stopnia.

Il. Koncepcja ksztatcenia
1. Wskazanie zwigzku kierunku studiow z misjg i strategig rozwoju Uczelni
Przy formutowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku Komunikacja wizerunkowa, studiéw

pierwszego stopnia o profilu praktycznym uwzgledniono Strategie Dolnoslgskiej Szkoty WyzZszej na lata
2022-2025 z perspektywq do 2030 roku, zasoby i mozliwosci jej realizacji, potrzeby rynku pracy oraz
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otoczenia spoteczno-gospodarczego, obowigzujace regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe, a
takze opinie interesariuszy zewnetrznych jak i wewnetrznych.

Program studidow na kierunku jest spdjny z misjg i strategig Uczelni. Misjg UW DSW jest to, by
Uczelnia byta Miejscem dla Ciebie, w ktédrym tgczymy ludzi, ksztatcimy praktycznie i realizujemy pasje.
Zaktada bowiem realizacje ksztatcenia w oparciu miedzy innymi o specjalistéw z zakresu komunikacji
wizerunkowej, komunikacji marketingowej oraz ekspertéw rynku medialnego, ktdrzy dzielg sie swoim
doswiadczeniem, umiejetnosciami i pasjg. Partycypacja i wspotpraca studentéw oraz pracownikow,
praktyczno$¢ iotwarto$¢ na otoczenie rynkowe, kreatywnos¢ w realizacji zadan sg wartosciami
przyswiecajgcymi ksztatceniu na kierunku. Organizacja takiego modelu ksztatcenia faczy zewnetrznych
interesariuszy ze studentami i ma szanse owocowac w przysztos$ci wspdlnymi wyzwaniami nawet po
zakonczeniu studiow.

Praktyczny profil studidéw pierwszego stopnia komunikacji wizerunkowej jest ofertg edukacyjng
realizujgcg misje i wizje UD DSW, miedzy innymi praktycznos¢ i akademickosé, dwa istotne elementy
modelu PUMA. Integracja dziatalnosci naukowej z praktycznoscig profilu studiow buduje jakosc¢
dydaktyczng pozwalajgcg wprowadzaé do programu ksztatcenia najnowszych osiggnie¢ badawczych z
dyscypliny komunikacji spotecznej i mediéw w pragmatycznym wymiarze.

Modernizacja bazy dydaktycznej, szczegdlnie pracowni medialnych, realizuje wizje Uczelni, ktéra
brzmi: ,,W przyjaznej przestrzeni wspdlnie rozwijamy ustuge edukacyjng opartg na wiedzy, najlepszej
praktyce i nowoczesnej technologii.”. Program studiéw zaktada w ramach grup zajec realizacje réznych
projektéw medialnych, do realizacji ktéorych beds wykorzystywane nowoczesnej technologie.
Podmiotowos¢ w traktowaniu studenta oraz potrzeby spoteczno-gospodarcze rynku medialnego i
branzy z zakresu komunikacji wizerunkowej zaktada systematyczng aktualizacje w ofercie grup zajec
ksztatcenia specjalnosciowego w kolejnych latach. Synchronizacja oczekiwan kandydatow z rynkowymi
potrzebami branzy medialnej jest podstawowym kryterium przysztej aktualizacji i zmian oferty grup
zajec specjalnosciowych.

Praktyczny profil ksztatcenia na kierunku Komunikacja wizerunkowa powoduje organizacje
dydaktyki z wykorzystaniem specjalistycznych pracowni: telewizyjnej, radiowej, fotograficznej,
komputerowej, VR, zatrudnianiu w roli wyktadowcéw praktykéw z dziedziny mediéw z wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym, specjalistébw od kreowania wizerunku marek, czy komunikacji
marketingowej, odbywaniem przez cztery semestry praktyk zawodowych w roznych instytucjach
dziatajgcych w branzy medialnej i PR oraz dziatach komunikacji medialnej réoznych organizacji. Program
studidw Komunikacji wizerunkowej jest i bedzie konsultowany ze specjalistami zwigzanymi na co dzien
z firmami dziatajgcymi w zakresie komunikacji wizerunkowej.

Biuro Karier i Praktyk znaczgco wspiera studentow i absolwentéw kierunku w kojarzeniu ich z
rynkiem pracy realizujgc staze studenckie, podpisujgc porozumienia z instytucjami przyjmujacymi na
praktyke, czy monitorujgc losy absolwentéw kierunku. Dziatania Biura poszerzajg programowe
dziatania Uczelni o wsparcie poza klasycznymi zajeciami dydaktycznymi na rzecz wypracowania pozycji
na rynku pracy przez studentéw i absolwentéw kierunku.

2. Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia studiéw oraz zgodnosci efektow
uczenia sie z tymi potrzebami
Studia na kierunku Komunikacja wizerunkowa odpowiadajg na dynamiczne potrzeby rynku
mediéw i produkcji, zarowno na poziomie lokalnym, regionalnym, jak i krajowym. Ich celem jest
przygotowanie absolwentéw do praktycznych wyzwan branzy medialnej, dostarczajgc im cenione
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przez pracodawcéw wiedze i umiejetnosci. Dynamiczne zmiany technologiczne w obszarze mediéw
wymuszajg ciggte dostosowywanie sie do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych wobec kwalifikacji
absolwentéw. Rynek mediéw, zwtaszcza informacyjnych, nieustannie sie rozwija. Media branzowe
oraz tematyczne zajmujg stabilng pozycje na rynku, co generuje zapotrzebowanie na specjalistéw
ukierunkowanych na konkretne branze. Wzrost zapotrzebowania obserwuje sie szczegdlnie w
obszarach specjalizujacych sie w tworzeniu tresci dedykowanych réznym rodzajom mediéw, jak
rowniez w produkcji materiatéw audiowizualnych czy tresci dla mediéw spotecznosciowych. Staty
rozwdéj komunikacji wizerunkowej i reklamowe] przektada sie na potrzebe posiadania specjalistéw
zdolnych do tworzenia dedykowanego contentu medialnego. Warto podkresli¢, ze rozwéj technologii
sztucznej inteligencji stanowi dodatkowe wyzwanie dla otoczenia spoteczno-gospodarczego,
wymagajgc od absolwentéw posiadania odpowiednich kompetencji w obszarze nowoczesnych
narzedzi komunikacyjnych.

Efekty uczenia sie kierunku komunikacja wizerunkowa sg zorientowane na powyzsze potrzeby,
szczegdlnie na praktyczne umiejetnosci zwigzane z tworzeniem réznych projektéw medialnych oraz
twoérczego podejscia podczas ich realizacji. Uwzgledniajg réwniez potrzebe wiedzy o rdzinych
uwarunkowaniach spoteczno-kulturowych funkcjonowania mediéw, preferencjach odbiorcéw, ktére
decydujg czestokro¢ o pozycji rynkowej instytucji medialnych, o ramach prawnych funkcjonowania
medidw, szczegdlnie prawa autorskiego. Kluczowe efekty uczenia sie wyposazajg absolwenta kierunku
w wiedze i umiejetnosci cenione przez pracodawcow w branzy komunikacji wizerunkowej.

3. 0Ogodlne cele ksztatcenia

Program studidw na kierunku komunikacja wizerunkowa skupia sie na doskonaleniu wiedzy i
rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do pracy w réznorodnych zespotach tworzacych media. Studenci
poszerzajg swoje umiejetnosci w obszarze tworzenia dynamicznych, multimedialnych tresci, ktore sg
dostepne na réznorodnych platformach internetowych, w tym portalach spotecznosciowych, stronach
internetowych, aplikacjach oraz wortalach. Waznym celem ksztafcenia jest stymulowanie potrzeby
ciggtego samodoskonalenia, co jest nieodzowne w kontekscie dynamicznie zmieniajgcego sie rynku
medialnego. Ponadto, program umozliwia studentom projektowanie wtasnej S$ciezki rozwoju,
dostosowanej do ich indywidualnych zainteresowan i aspiracji zawodowych.

W ramach ksztatcenia na kierunku komunikacja wizerunkowa wykorzystuje sie rowniez narzedzia
sztucznej inteligencji (Al), ktdre stanowig coraz wazniejszy element w procesie tworzenia i dystrybucji
tresci medialnych. Studenci ucza sie jak efektywnie wykorzystywac Al w analizie danych, personalizacji
tresci czy optymalizacji procesow komunikacyjnych, co pozwala im na lepsze zrozumienie potrzeb
odbiorcéw oraz doskonalenie strategii komunikacji wizerunkowej zgodnie z najnowszymi trendami
technologicznymi.

Specjalnosci zostaty dostosowane do potrzeb rynkowych w branzy medialnej oraz zmieniajacych
sie wymagan zawodowych. W dzisiejszych czasach umiejetnosci komunikacyjne znajdujg zastosowanie
nie tylko w tradycyjnym kontekscie, ale takze w obszarach takich jak komunikacja wizerunkowa,
marketingowa oraz public relations. W kazdej z tych dziedzin istotne sg solidne podstawy komunikacji,
a takze znajomo$¢ mechanizméw rzadzacych procesami  komunikacyjnymi. Dynamiczne
zapotrzebowanie rynku medialnego na specjalistéw w dziedzinach komunikacji reklamowej,
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wizerunkowej, branzy Al, VR oraz kreatywnej komunikacji, a takze potrzeba sprawnego zarzadzania
komunikacjg w social mediach, zaowocowaty stworzeniem oferty specjalnosci dostosowanych do tych
potrzeb. Decyzje dotyczgce specjalnosci wynikajg réwniez z sugestii cztonkdw Rady Programowej
Kierunku, ktérzy dostrzegajg rosngce znaczenie tych obszaréw w dzisiejszym swiecie medidw.

Specjalnosci zostaty przyporzadkowane zostaty do jednej dyscypliny: nauk o komunikacji
spotecznej i mediach. Program studidw pozwala na zapoznanie sie z roznymi podmiotami w branzy
medialnej oraz oczekiwaniami wobec nich, jak réwniez spotecznymi i kulturowymi uwarunkowaniami
komunikacji spoteczne;j.

4. Tabela odniesien efektow kierunkowych uczenia sie do charakterystyk kompetencji
uniwersalnych Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Objasnienie oznaczen w symbolach efektéw kierunkowych:
KW kierunek Komunikacja wizerunkowa

1 studia 1 stopnia
P profil praktyczny
w kategoria wiedzy
U kategoria umiejetnosci
K kategoria kompetencji spotecznych
01,02,03i L
. numer efektu uczenia sie
kolejne

Objasnienie oznaczen charakterystyki pozioméw PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyiszego:

6 poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
S charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
w wiedza
G gtebia i zakres
K kontekst
U umiejetnosci
w wykorzystanie wiedzy
K Komunikowanie sie
(0] organizacja pracy
U uczenie sie
K kompetencje spoteczne
K krytyczna ocena
0 odpowiedzialno$¢
R rola zawodowa
Symbol OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
efektu Po zakonczeniu studidw pierwszego stopnia Symbol
uczenia sie na kierunku Komunikacja wizerunkowa profil praktyczny charakterystyk
dla kierunku absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
KW1P_WO01 | reguty funkcjonowania rynkéw medialnych w Polsce i na Swiecie oraz zasady P6U_W;
ich rozwoju w poszerzonym zakresie, rowniez w kontekscie politycznym. P6S_WG;

KW1P_WO02 | potrzeby wizerunkowe wybranych organizacji z rdinych sektorow P6S_WG;
rynkowych oraz otoczenia politycznego.

P6S_WHK;

KW1P_WO03 | specyfike sztucznej inteligencji i kierunkéw jej rozwoju oraz potencjat jej P6U_W;
uzytecznosci na potrzeby komunikacji wizerunkowej P6S_WG;

P6S_WK
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KW1P_WO04 | w sposéb zaawansowany teorie komunikacji, procesy komunikacyjne, takze w P6U_W;
polityce i zwigzki pomiedzy komunikacjg a spoteczenstwem P6S_WG;
P6S_WK
KW1P_WO05 | strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki P6S_WG;
uwzgledniajac jej specyfike P6S_WK
KW1P_WO06 | sposoby monitorowania wizerunku i monitorowania efektywnosci dziatan P6S_WG;
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej P6S_WK
KW1P_WO07 | sposoby skutecznego wykorzystywania mediéw spotecznosciowych, narzedzi P6U_W;
komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w Srodowisku sieciowym na P6S_WG;
potrzeby komunikacji wizerunkowej P6S_WK
KW1P_WO08 | reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami P6U_W;
uwzgledniajgc specyfike réznych mediéw P6S_WG;
P6S_WK
KW1P_WO09 | metody badania opinii publicznej oraz warto$é poznawczg danych uzyskanych P6U_W;
tymi metodami P6S_WG;
P6S_WK
KW1P_W10 | elementy komunikacji miedzykulturowej, réznic w komunikacji, skutecznych P6S_WG;
strategii komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczeristw P6S_WK
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
KW1P_UO01 | filtrowaé informacje pozyskane z réinych zrddet i wykorzystywac je celach
zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej P6S_UW;
P6S_UK;
KW1P_U02 | zastosowaé najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w P6U_U;
tworzeniu kontentu medialnego P6S_UW;
P6S_UK;
P6S_UU;
KW1P_U03 | umiejetnie tworzy¢ tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typow P6U_U;
mediéw P6S_UW;
P6S_UK;
P6S_UO
KW1P_U04 | wykorzystywaé media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji dla celéw P6S_UK
wizerunkowych P6S_UW;
P6S_UO;
KW1P_UO05 | wykorzysta¢ umiejetnosci w zakresie zarzadzania komunikacja w sytuacjach P6S_UK;
kryzysowych, a takze umiejetno$¢ komunikacji interpersonalne;j
P6S_UO;
P6S_UU;
KW1P_U06 | planowa¢ dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i P6U_U;
wizerunkowe P6S_UU;
KW1P_UO07 | planowa¢ nowe rozwigzania informacyjne wykorzystujgc najnowsze P6S_UO;
technologie i ich narzedzia w celu realizacji zadan organizacji P6S_UU;
KW1P_U08 | odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu P6S_UW;
KW1P_U09 | wykorzystywaé w praktyce zaawansowang znajomos$¢ jezykéw obcych,
z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego dla kierunku P6S_UK;
komunikacja wizerunkowa, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu P6S_UU;

B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

KOMPETENCIJE SPOtECZNE
absolwent jest gotow do:
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KW1P_KO01 | komunikacji interpersonalnej, rozwija umiejetnosci stuchania, precyzyjnego
wyrazania swoich pogladéw i budowania pozytywnych relacji miedzy P6U_K;
stronami odwotujac sie do wiedzy eksperckiej P6S_KK
KW1P_K02 | podejmowania dziatan komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych PEU K
wybranych organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem PES _Klé
spotecznej odpowiedzialnosci -
KW1P_K03 | wykazywania empatii dla réznorodnych perspektyw, wartosci i kultur i
uwzgledniania jej w procesie komunikacji P6S_KO
KW1P_K04 | poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego PEU K;
wykorzystujgc osiggniecia naptywajgce réznymi kanatami ze swiata P6S _KR

5. Tabela pokrycia charakterystyk kompetencji uniwersalnych Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji przez kierunkowe efekty uczenia sie

symbol Opis charakterystyk kompetencji uniwersalnych poziomu 6 Symbol efektu

charakterystyk Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie

efektow uczenia sie dla kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

P6U_W w zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy KW1P_WO01

nimi réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci KW1P_WO03

KW1P_WO04

KW1P_WO07

KW1P_WO08

KW1P_W09

P6S_WG KW1P_WO01

. . L . KW1P_W02

w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich KW1P WO3

metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce KWlP_W04

podstawowg wiedze 0gdlna z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych KWlP_WOS

tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy KWlP_WOG

szczegdtowej — wiasciwe dla programu studiow, a w przypadku studiéw o profilu KWlP_WO7

praktycznym — réwniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci KWlP_W08

zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow KW1P_WO09

KW1P_W10

P6S_WK KW1P_W02

KW1P_WO03

fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji KW1P W04

podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéow KWlP:W05

dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw, w tym podstawowe KW1P_WO06

pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego KW1pP_wo07

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci KW1P_W08

KW1P_W09

KW1P_W10

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

P6U_U innowacyjnie wykonywac zadania oraz rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy KW1P UO2

w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach KWlP_U03

samodzielnie planowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie KWlP_UOG

komunikowac sie z otoczeniem, uzasadniaé swoje stanowisko
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P6S_UW wykorzystywac posiadang wiedze — formutowad i rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy oraz wykonywac zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych
przez: KW1P_U01
- whasciwy dobor zrédet oraz informacji z nich pochodzgcych, dokonywanie oceny, KW1P_U02
krytycznej analizy i syntezy tych informacji, KW1P_U03
- dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych KW1pP_U04
technik informacyjno- -komunikacyjnych KW1P_U08
wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywacé problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studidw w przypadku studiéw o profilu praktycznym

P6S_UK - komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii KW1P_U01
- bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i oceniaé rézne opinie i stanowiska oraz KW1P_U02
dyskutowac o nich KW1p_U03
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu KW1P_U04
Ksztatcenia Jezykowego KW1P_U05

KW1P_U09
P6S_UO planowac i organizowac prace — indywidualng oraz w zespole KW1P_U03
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takie o charakterze KW1P_uo4
interdyscyplinarnym) KW1P_U05
KW1P_U07
P6S_UU samodzielnie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie

KOMPETENCIJE SPOtECZNE

absolwent jest gotow do:

P6U_K kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w srodowisku KW1P KO1
pracy i poza nim samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan KWlP_KOZ
wtasnych, dziatan zespotéw, ktorymi kieruje, i organizacji, w ktorych uczestniczy, KWlP_KO4
przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan -

P6S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci KW1P KOl
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych i KWlP_KOZ
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z -
samodzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KO wypetniania zobowigzan spotecznych, wspdétorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego; KW1P_K03
inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego;
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KR odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:

- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, KW1P_Ko4
- dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
1. Plan studiéow
Struktura planu studiow
Liczba godz. Liczba godz.
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Lp. Moduty
Ogot. wyk. w. p/e/ Ogot. wyk. éw. p/e/
prak. prak.
Moduty ksztatcenia
1 252 130 118 4 162 74 84 4
podstawowego
2 Moduty ksztatcenia kierunkowego | 698 252 440 6 422 138 278 6
3 Moduty prngotowama pracy 60 0 60 0 0 0 0 0
dyplomowej
Moduty ksztatcenia w zakresie
4 . ] 60 0 60 0 0 0 0 0
kultury fizycznej
5 Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 228 0 48 180
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Moduty ksztatcenia wybieralnego /
6 . L. 420 120 300 0 190 70 120 0
specjalnosciowego
Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 456 480 4 20 456
8 Moduty praktyk specjalnosciowych | 480 4 20 456 480 4 20 456
OGOLEM: | 2702 510 1090 1102 | 2002 290 610 1102

2. Stosowane sposoby metody dydaktyczne oraz weryfikacji i oceny efektow uczenia sie
osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie wraz z ich oceng sg okreslone w kartach przedmiotéw
zawierajgcych zagadnienia przedmiotowe i opis metod dydaktycznych. Sposoby weryfikacji efektéw
uczenia sie sg mierzalne. Studenci otrzymujg wsparcie edukacyjne dzieki rzetelnemu przygotowaniu
zaje¢ przez wyktadowcdéw uwzgledniajace tresci zawarte w kartach przedmiotu, realizowanemu na
Uczelni programu tutoringu oraz projektom edukacyjnym, jakie mogg prowadzi¢ w ramach dziatajgcej
na Uczelni Akademii Umiejetnosci. Wyktadowcy oraz tutorzy sg dostepni dla studentéw poza zajeciami
w ramach regularnych cotygodniowych konsultacji. Program studidw na kierunku Komunikacja
wizerunkowa zostat opracowany z uwzglednieniem réznorodnych metod, miedzy innymi: podajgcych
(wyktady informacyjne, problemowe, konwersatoryjne, prezentacje, projekcje), poszukujgce (dyskusje
panelowe, debaty oxfordzkie, seminaryjne; studium przypadku, ¢wiczeniowe, laboratoryjne),
eksponujace (pokazy, symulacje) oraz projektowe. Dobdér metod jest podyktowany specyfikg danego
przedmiotu oraz potrzebg angazowania studentéw w proces uczenia sie i aktywnego udziatu w pracy
na zajeciach. Sposdb weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy oparty jest
najczesciej na egzaminach, kolokwiach, testach i opracowaniach oraz merytorycznym udziale w
dyskusji. W zakresie umiejetnosci stosowane sg projekty medialne, projekty badawcze indywidualne i
zespotowe, opracowania materiatéw cwiczeniowych, studidw przypadku, symulacje i prezentacje,
prace pisemne. W zakresie kompetencji spotecznych weryfikacja nastepuje przy pomocy prezentacji
zrédet pierwotnych stanowigcych inspiracje do wiasnych projektéw edukacyjnych, udziat w pracach
zespotowych oraz dyskusjach na zajeciach z poszanowaniem rél spotecznych. W ramach kazdego
zakresu wyktadowca opracowuje i prezentuje studentom kryteria i sposéb oceny osigganych efektéw
uczenia sie. W toku studiéw student odbywa réwniez kierunkowe i specjalnosciowe Praktyki
zawodowe w rdznych instytucjach zwigzanych z mediami. Jest to okazja do wykorzystywania i
doskonalenia nabywanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych o praktycznym charakterze,
co jest emanacjg praktycznego profilu ksztatcenia. Studentem odbywajacym praktyke opiekuje sie
osoba wyznaczona w instytucji przyjmujacej, ktéra okresla zadania dla studenta i ocenia ich jakos¢
wykonania. Z perspektywy studenta pozwala mu to na konfrontacje nabywanych efektéw uczenia sie
w ramach zajec z oczekiwaniami instytucji i agencji medialnych.

3. Wykaz przedmiotéw do wyboru pozwalajacych na stwierdzenie, ze program studiéw umozliwia
studentowi wybér modutéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS
Program studiéw umozliwia studentowi wybdér modutdw ksztatcenia, do ktdrych przypisuje sie
punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS.

Liczba punktéw ECTS
Specjalnosé Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Modut ksztatcenia jezykowego 12 12
Modut ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego: 35 35
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Personal branding

Doradca wizerunku

Influencing i kreowanie wizerunku w social
mediach

Public relations

Kreowanie i realizacja kampanii wizerunkowych

Moduty praktyk specjalnosciowych 19 19

tacznie 66 66

Informacja o proponowanych modutach ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego

oferowanych w danym cyklu ksztatcenia:

Ad. 1) Personal branding — przygotowuje studentéw do budowania i zarzgdzania swojg marka
osobistg w ztozonym srodowisku zawodowym (z uwzglednieniem promocji wiasnych projektow
medialnych); program obejmuje rozmaite obszary: planowanie strategiczne marki, techniki
autopromocji i autoprezentacji oraz zarzadzanie tozsamoscig cyfrowg; kursy "Aktualne wyzwania
rynku pracy" i "Model biznesowy w brandingu osobistym" pomagajg w zdobyciu praktycznych i
technicznych umiejetnosci kreowania wizerunku; dodatkowo, zajecia z video marketingu,
prezentacji biznesowych i warsztaty copywritingu pozwalajg rozwija¢ kompetencje komunikacyjne
i twdrcze;

Ad. 2) Doradca wizerunku - przygotowuje studentéow do profesjonalnego doradztwa w zakresie
kreowania i zarzadzania wizerunkiem; program obejmuje réznorodne zagadnienia: komunikacja
wizualna, analiza potrzeb klienta oraz stylizacja w kreowaniu wizerunku; kursy z marketingu
internetowego, warsztaty public relations i coaching wizerunkowy umozliwiajg zdobycie
praktycznych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy; studenci poznajg réwniez techniki
zarzadzania wizerunkiem wtasnym, klientdw oraz instytucji, w tym — szczegdlnie — organizacji
kultury; to znaczaco poszerza ich kompetencje i czyni konkurencyjnym na rynku pracy;

Ad. 3) Influencing i kreowanie wizerunku w social mediach - pozwala studentom zdoby¢
praktyczne umiejetnosci w zakresie budowania narracji i skutecznego prowadzenia dziatan
marketingowych w mediach spotecznosciowych (ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
influencerskich); program obejmuje kursy: marketing influencerski, personal branding oraz
tworzenie contentu wideo; zajecia z grafiki, sponsoringu i planowania kampanii uczg kreatywnego
i kompleksowego podejscia do zarzadzania wizerunkiem w przestrzeni cyfrowej; student jest
zaopatrzony w narzedzia niezbedne do podjecia wiasnych dziatan; stuchacze specjalnosci poznajg
takze mechanizmy ksztattowania opinii publicznej w mediach spotecznosciowych oraz znaczenie
kontekstu kulturowego w zakresach istotnych, np. role popkultury w influencingu;

Ad. 4) Public Relations — umozliwia studentom zdobycie umiejetnosci niezbednych do zarzadzania
wizerunkiem marek i organizacji (ze szczegdlnym ujeciem nowoczesnego srodowiska
komunikacyjnego); program obejmuje rdinorodne zagadnienia: teorie wptywu spotecznego,
strategie budowania relacji z mediami oraz kampanie PR w mediach cyfrowych; studenci uczg sie
wykorzystywa¢ nowoczesne narzedzia PR, analizowaé¢ wizerunek marki i produkowaé tresci
cyfrowe (co czyni ich propozycje dla rynku pracy atrakcyjng i kompletng); dodatkowo, zajecia z
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technik mediacyjnych, negocjacyjnych i networkingowych rozwijajg ich zdolnosci interpersonalne
i stanowig wstep do niezbednego pozyskiwania kontaktow (zaplecza dziatan);

Ad. 5) Kreowanie i realizacja kampanii wizerunkowych - studenci zdobywajg wiedze i praktyczne
umiejetnosci w zakresie planowania i realizacji nowoczesnych kampanii reklamowych; w ramach
specjalnosci podejmowane s3g nastepujgce watki: trendy marketingowe, pomiar efektywnosci
kampanii oraz strategiczne planowanie i budzetowanie; studenci przetestujg narzedzia budowania
marki w internecie, w tym — poznajg software wspomagany Al, oraz rozwing umiejetnosci
projektowania graficznego i tworzenia tresci audiowizualnych; warsztaty brandingowe oraz analiza
kulturowych aspektow dziatan perswazyjnych przygotujg ich do skutecznego kreowania wizerunku
marek i organizacji (w przestrzenie interkulturowej i intertekstualnej komunikacji).

Podczas zajec wszystkich specjalnosci, tj. grup zaje¢ wybieralnych, studenci réwnolegle zdobywaja
widze (na takim samym poziomie) i praktyczne umiejetnosci, m.in. w obszarach komunikacji
cyfrowej obstugujgcych media: telewizja, radio, fotografia. Studenci sg prowadzeni - teoretycznie
i praktycznie — w zakresie projektowania komunikacji dla organizacji, umiejetnosci tworzenia
biznesplanéw i oferty handlowej.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych
Cele praktyk
Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studidw okres przeznaczony
na poszerzanie wiedzy oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych
studenta w Instytucji Przyjmujacej na praktyke.
Zasadniczym celem praktyk jest:

— poznanie instytucji przyjmujacej na praktyke oraz zaznajomienie sie studenta/studentki
ze specyfikg pracy w tej instytucji szczegdlnie w zakresie tworzenia i dystrybuowania tresci
w przestrzeni medialnej;

— umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zajeé
na uczelni;

— praktyczne zastosowanie wiedzy na temat procesu tworzenia przekazu medialnego
(uwarunkowan jej wykorzystywania, sprzetu stosowanego w danej instytucji,
praktykowanych formatéw medialnych) oraz rozwijania umiejetnosci tworzenia réznych
projektéw medialnych;

— rozpoznawanie metod i technik komunikowania sie wykorzystywanych w organizacjach
gospodarczych, politycznych i spotecznych oraz oczekiwan tych organizacji wobec
specjalistow tworzacych kontent medialny na ich potrzeby;

— rozwijanie kompetencji zawodowych typowych dla specjalisty od komunikacji
wizerunkowej.
praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowej w branzy medialne;.

Miejsca, w ktérych studenci/studentki moga odby¢ praktyke:

— agencje reklamowe, agencje namingowo-brandingowe, domy mediowe;

— agencje eventowe

— dziaty marketingu i komunikacji w firmach

— firmy monitorujgce media;

— biura rzecznikéw urzedéw administracji publicznej, firm i przedsiebiorstw;

— dziaty promocji jednostek urzedowych administracji publicznej;

— dziaty reklamy, marketingu, public relations firm i przedsiebiorstw;
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— instytucje kultury;

— think-thanki i organizacje trzeciego sektora;

— instytucje i pracownie badan spotecznych

— inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.
Profil dziatalnosci Instytucji przyjmujacej na praktyke powinien by¢ zbiezny z kierunkiem studiéw, w
ramach ktérego realizowana jest praktyka oraz posiada infrastrukture i zapewnia wyposazenie miejsca
praktyk umozliwiajgce prawidtowgq jej realizacje.
Opiekun praktyk w Instytucji przyjmujacej powinien posiada¢ kilkuletnie doswiadczenie zawodowe
oraz kompetencje ikwalifikacje, w zakresie tworzenia, przetwarzania, formatowania Ilub
dystrybuowania tresci medialnych (tekstow, materiatow audialnych, wizualnych, audiowizualnych,
multimedialnych). Zobowigzuje sie takze do realizacji opieki nad studentem/studentka podczas
odbywania praktyki, wyznaczania zadan studentowi/studentce zgodnych ,,Programem i regulaminem
praktyk” niezbednych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na kierunku, potwierdzenia
wykonanych przez studenta/studentke w trakcie praktyki czynnosci (wykazanych w Karcie przebiegu
praktyk stanowigcej cze$¢ Dziennika praktyk), dokonania weryfikacji osiggnietych przez
studenta/studentke efektéw uczenia sie (Ocena stopnia realizacji efektow uczenia sig przez
studenta/studentke stanowigca cze$¢ Dziennika praktyk), przygotowania sprawozdania z przebiegu
praktyki, zawierajgcego w szczegdlnosci potwierdzenie rozpoczecia i zakoriczenia praktyki (w Karcie
przebiegu praktyk stanowigcej czes¢ Dziennika praktyk) oraz sporzadzenie raportu z weryfikacji
efektow uczenia sie studenta realizujgcego /studentki realizujgcej praktyke w Instytucji przyjmujacej
na praktyke, po zakonczeniu praktyki przez studenta/studentke Uniwersytetu Dolnoslgskiego UW DSW
we Wroctawiu oraz wypetnienia ankiety na temat przebiegu praktyk.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania
Studenci/studentki studiéw pierwszego stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem
studidw:
Rok
Czas trwania Zaktadane efekty uczenia sie

studiow, Uszczegétowienie
praktyki & Student/ Studentka

semestr

a) w zakresie wiedzy:

— w sposéb zaawansowany charakteryzuje
techniki wykorzystywane w pracy specjalisty od
komunikacji wizerunkowej lub twércy medidw,

— opisuje zadania instytucji przyjmujacej na
praktyke w aspekcie proceséw
komunikacyjnych,

Kierunkowa Praktyka —  wskazuje wybrane komunikaty medialne
Zawodowal: stosowane  w instytucji  przyjmujacej na

250 godzin Wprowadzenie do praktyk praktyke zawodowsa,

1 rok dydaktycznych -2 godziny dydaktyczne | b) zakresie umiejetnosci:
ro 187,5 godzin Ewaluacja praktyk - . . .

2 semestr zegarowych 10 godziny dydaktyczne —  wyszukuje informacje przydatne dla

okreslonego projektu medialnego
realizowanego w instytucji przyjmujgcej na

Przyjmujacej - 238 godziny praktyke z pomoca opiekuna,

dydaktyczne — dokonuje analizy kolejnych etapdéw realizacji
wybranego projektu komunikacyjnego w
kontekscie praktyki w komunikacji
wizerunkowe;j.

— diagnozuje podstawowe rdznice pomiedzy
réoznymi rodzajami komunikatéw medialnych
stosowanymi w  praktyce  komunikacji
wizerunkowej.

(6 tygodni) Praktyka w Instytucji
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—  podejmuje sie zadan rozwijajacych
umiejetnosci zawodowe oczekiwane od
pracownikéw w instytucji przyjmujacej na
praktyke

c) zakresie kompetencji spotecznych:

—  wykazuje aktywng postawe w realizacji zadan
podczas odbywania praktyki zawodowe;j

Kierunkowa Praktyka
Zawodowa2:

a) w zakresie wiedzy:

—  poprawnie w sposob zaawansowany
identyfikuje dziatania przy produkcji
komunikatéw  medialnych ~ w  instytucji
przyjmujacej na praktyke zawodows,

—  objasnia sens dziatan oraz niezbedne narzedzia
do realizacji projektéw medialnych zwigzanych
z szeroko rozumiang komunikacja wizerunkowg
powstajgcych w instytucji przyjmujacej na
praktyke,

b) zakresie umiejetnosci:

— samodzielnie w sposéb  zaawansowany

wyszukuje informacji na potrzeby projektu

230 godzin Wprowadzenie do praktyk medialnego lub zwigzanego komunikacjg
5 rok dydaktycznych - 2 godziny dydaktyczna wizerunkowa,

3 semestr 172,5 godzin Ewaluacja praktyk — 10 — stosuje fachowa terminologie przy opisie
zegarowych godziny dydaktyczne projektéw medialnych wykorzystywanych w
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji instytucji przyjmujacej na praktyke zawodows,
Przyjmujacej - 218 godziny — planuje etapy realizacji. pl’Ojekt.l..l mefjialr.\egq
dydaktyczne wedtug stosowa_nych w instytucji przyjmujacej

zasad ze wsparciem opiekuna,

— podejmuje sie zaawansowanych zadan
rozwijajacych kompetencje zawodowe
oczekiwane od pracownikbw w instytucji
przyjmujacej na praktyke

c) zakresie kompetencji spotecznych:

- jest Swiadom znaczenia sposobu
komunikowania sie instytucji przyjmujacej na
praktyke zawodowg,

—  przejawia kreatywnos¢ w realizacji zadan
podczas odbywania praktyki zawodowej

a) w zakresie wiedzy:

—  charakteryzuje typowe dla studiowanej
specjalnosci projekty medialne i roznice miedzy
nimi,

—  wymienia podstawowgq terminologie z zakresu
studiowanej specjalnosci,

Specjalnosciowa Praktyka — opisuje  zadania instytucji  przyjmujacej
na praktyke w aspekcie proceséw
Zawodowal: . . . .
) ) komunikacyjnych ~ w obszarze studiowanej

250 godzin Wprowadzenie do praktyk specjalnosci,

5 rok dydaktycznych - 2 godziny dydaktyczna b) zakresie umiejetnosci:

4 semestr 187,5 godzin Ewaluacja praktyk - —  korzysta z réinych #rédet  wyszukujac
zegarowych 10 godziny dydaktyczne informacje przydatne informacje do realizacji
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji projektu  medialnego  typowego  dla

Przyjmujacej — 238 godziny
dydaktyczne

studiowanej specjalnosci,

— wykonuje zlecone zadania bedace czescig
projektu medialnego,

—  samodzielnie podejmuje dziatania w zakresie
realizacji projektu medialnego w instytucji
przyjmujacej na praktyke,

c) zakresie kompetencji spotecznych:

— wykazuje zaangazowanie w  zespotach

realizujgcych projekty medialne lub z zakresu
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komunikacji ~ wizerunkowej w  obszarze
studiowanej specjalnosci respektujgc etyczne
zasady wspotpracy,

3 rok . merytorycznych kryteriow,
5 semestr — stosuje fachowa terminologie z dziedziny

a) w zakresie wiedzy:

— rozpoznaje w sposéb zaawansowany cechy
komunikatéow medialnych stosowanych w
przekazach instytucji przyjmujgcej na praktyke
charakterystycznych dla studiowane;j
specjalnosci,

— wskazuje potrzeby sprzetowe dla potrzeb
realizacji projektow medialnych

Specjalnosciowa Praktyka charakterystycznych dla danej specjalnosci,
Zawodowa2: b) zakresie umiejetnosci:

230 godzin Wprowadzenie do praktyk | —  weryfikuje i selekcjonuje informacje bedace

dydaktycznych -2 godziny dydaktyczna materiatem do pracy nad projektem wedtug

172,5 godzin Ewaluacja praktyk -

zegarowych 10 godziny dydaktyczne studiowanej specjalnosci przy opisie proceséw

komunikacyjnych w wybranych mediach,

Przyjmujacej - 218 godziny | _  potrafi zaplanowa¢ i wspétrealizowaé projekt
dydaktyczne medialny na wybrany temat w instytucji
przyjmujacej na praktyke,

—  samodzielnie wyszukuje informacji na potrzeby
wybranego tematu projektu medialnego,

c) zakresie kompetencji spotecznych:

— wykazuje che¢ do podejmowania wyzwan w
tworzeniu nowych projektéw medialnych
typowych dla studiowanej specjalnosci z
zachowaniem etyki zawodowej

(6 tygodni) Praktyka w Instytucji

4. Tresci ksztatcenia:
Wprowadzenie do praktyk:

Omoéwienie dokumentacji praktyk: Procedura realizacji praktyk przez studentéw studiow |
stopnia komunikacji wizerunkowej, Program iregulamin praktyk na kierunku, Karta
przedmiotu.

Typy instytucji, w ktérych mozna realizowaé poszczegdlne praktyki w poszczegdlnych
semestrach.

Cele i efekty uczenia sie zatozone dla praktyk zawodowych realizowanych w poszczegdlnych
semestrach.

Zasady BHP oraz obowigzek ubezpieczenia w trakcie praktyk.

Wymiar etyczny pracy podejmowanej w ramach praktyk zawodowych.

Praktyka w instytucji przyjmujacej:

Rozumienie podstaw prawnych i regut rynkowych dziatalnosci instytucji przyjmujacej na
praktyke oraz jej strukture organizacyjng, zasady zarzadzania, organizacje pracy wraz z
zasadami BHP.

Zaawansowana znajomosc¢ charakteru pracy w zespotach tworzacych przekazy komunikacyjne
w instytucji.

Zaawansowana znajomosc projektdw realizowanych w instytucji i sposobdw ich wykorzystania
w komunikacji spotecznej przez instytucje.

Zaawansowana znajomos¢ technologii stosowanej do tworzenia przekazow komunikacyjnych
w instytucji oraz wykorzystywanych technik.

Wyszukiwanie zrédet informacji i selekcja informacji na potrzeby realizacji projektow
komunikacyjnych w instytucji.

Zaawansowana znajomos$¢ wykorzystywania infrastruktury komunikacyjnej stosowanej w
instytucji przyjmujacej na praktyke (zaplecza sprzetowego, oprogramowania, kanatéw
komunikacyjnych).
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— Wykonywanie zadan merytorycznych zwigzanymi z kierunkiem studiéw i efektami uczenia sie
wskazanymi w regulaminie praktyk.

— Udziat w etapach realizacji projektu komunikacyjnego w instytucji.

Ewaluacja praktyk

— Omowienie z Uczelnianym Opiekunem Praktyk: charakteru, struktury organizacyjnej, zadan i
zasad funkcjonowania instytucji przyjmujgcej, w ktorej praktyka zostata zrealizowana, zakresu
czynnosSci wykonywanych przez pracownikow zatrudnionych w danej instytucji przyjmujacej
na praktyke, stosowanych przez nich metod, form i narzedzi pracy, zadan realizowanych przez
studenta w czasie odbywania praktyk.

— Weryfikacja zadan - celdw i efektéw praktyk zatozonych dla danej praktyki.

— Sprawdzenie Dziennikow praktyk, Wnioskéw o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie
zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych
form dziatalnosci i innej dokumentacji praktyk, w tym np. raportu czy portfolio
przygotowanych podczas realizowanych praktyk zawodowych.

5. Harmonogram odbywania praktyki:
Harmonogram odbywania praktyki student/studentka ustala z Opiekunem Praktyki zramienia
Instytucji Przyjmujgcej na praktyke.
Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki oraz
studenta/studentki.
6. Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie:
Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym
studenci/studentki opisujg zadania zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z
wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun Praktyki z ramienia danej Instytucji Przyjmujgcej na praktyke
potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk
oraz w USOSweb.
W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub umdw cywilnoprawnych,
prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz,
wolontariat, zaliczenia praktyki dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie
praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci, w ktorym potwierdzane jest osiggniecie
efektdw uczenia sie przez bezposredniego przetozonego studenta/studentki.

Do dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie efektdw uczenia sie w formie Dzienniczka praktyk lub

Whniosku o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu

dziatalnos$ci gospodarczej/podejmowania innych form dziatalnosci powinno by¢ zatgczone portfolio

dokumentujace realizacje zadan, pozwalajgcych na weryfikacje osiggnietych efektdw uczenia sie dla
kierunku zaktadanych dla praktyki zawodowej przez Uczelnianego opiekuna praktyk.

7. Procedura realizacji praktyk przez studentéw/studentki studiow | ill stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiéw Stosowanych
okreslona jest w Zarzadzeniu Dziekana Woydziatu Studidw Stosowanych Uniwersytetu
Dolnoslaskiego DSW we Wroctawiu.

V. Dodatkowe dokumenty do programu studiow
1. System ECTS
Zasady przypisywania punktow ECTS do przedmiotéw zostaty okreslone zgodnie z ustawg prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 r. (ze zmianami) i aktami wykonawczymi.
Liczbe punktéw ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych w programie studiow
zatwierdza Senat uczelni podejmujac stosowng uchwate w sprawie przyjecia planéw i programéw studiéw na
dany rok akademicki. W przypisywaniu punktdéw poszczegdlnym przedmiotom kierowano sie zasadg, iz wymiar
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punktéw musi uwzgledniac rzeczywisty naktad pracy studenta. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada okoto 25
godzinom pracy studenta.

Wartos¢ punktéw ECTS dla danego przedmiotu odzwierciedla sredni naktad pracy studenta niezbedny do
uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie. Naktad ten jest sumg godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (godziny kontaktowe) oraz godzin
pracy samodzielnej studenta. Zgodnie z t3 zasadg przydzielono punkty ECTS na poszczegdlne formy procesu
dydaktycznego sktadajgce sie na realizacje efektdw uczenia sie danego przedmiotu, takich jak wyktady, ¢wiczenia,
konwersatorium, lektoraty, seminaria, projekty, e-learning i praca witasna studenta. Uwzgledniono réwniez
punkty ECTS realizowane przez bezposredni kontakt nauczyciela akademickiego w formie egzamindw, zaliczen,
konsultacji oraz prac dodatkowych wykonywanych przez studentéw pod nadzorem nauczyciela akademickiego.
Naktad pracy wtasnej studenta przypadajgcej na dany przedmiot (a w konsekwencji liczba punktéw ECTS za prace
wtasng studenta) jest wypadkowg szeregu czynnikow istotnych dla osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
i jest wynikiem analizy stopnia trudnosci zwigzanego z zaktadanymi efektami uczenia sie przypisanymi
do przedmiotu, a takze konsultacji z wyktadowcami prowadzgacymi poszczegdlne przedmioty. Dla okreslenia
sredniego naktadu pracy wtasnej studenta w danym przedmiocie brany jest takze pod uwage kontekst w jakim
ten przedmiot wystepuje w programie studiow — czy zdobycie efektdw uczenia sie przypisanych do przedmiotu
wymaga wczesniejszego zaliczenia innych przedmiotéw lub posiadania innego zasobu wiedzy lub umiejetnosci.

Przypisane w ten sposéb punkty ECTS do przedmiotow sg takie same w przypadku studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych, ale inne sg sktadniki, z jakich te punkty zostaty uzyskane. W ramach studiéw niestacjonarnych
zostato zaplanowane mniej godzin kontaktowych, wiec aby uzyskac takie same efekty uczenia sie jak na studiach
stacjonarnych, potrzebna jest wieksza ilo$¢ pracy wiasnej studenta.

Projektujgc system przypisywania punktow ECTS uwzgledniono doswiadczenia uczelni zagranicznych,
z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia. Stosowanie systemu przypisywania punktow ECTS w sposdb zblizony do uczelni
partnerskich utatwia mobilnos$¢ studentéw w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

W programie studidw przyjmuje sie, ze liczba punktéw ECTS w wymiarze rocznym wynosi¢ powinna 60
punkow ECTS, a rdznice miedzy semestrami nie byty wieksze niz 5 punktéw, co utatwi zaliczanie semestréw
studentom decydujacym sie w przysztosci na wyjazdy wramach programu ERASMUS Mobility. Ponadto
przyjmuje sie, ze przelicznik naktadu pracy studenta na 1 punkt ECTS wynosi 25 godzin.

Wymiar godzin dla programu okresla sie wedtug nastepujacej zasady: liczba punktow ECTS okreslona dla
programu studidw x 25 h = wymiar godzin przewidzianych dla programu studiéw (suma godzin dla catosci
programu — godziny z udziatem nauczyciela akademickiego oraz innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne,
godziny zaje¢ bez udziatu nauczycieli akademickich oraz godziny za prace wtasng studenta). Dla studiow
stacjonarnych wymiar godzin kontaktowych (i punktéw ECTS) nie moze by¢ mniejszy niz 50% okreslonych dla
programu studidow. Zaokraglenia punktéw ECTS dokonuje sie: w planie do 0,5 pkt. ECTS; w matrycy wskaznikéw
ECTS do 0,1 pkt. ECTS.

Tresci modutow:
Nazwa modutu Tresci modutu

Moduty ksztatcenia podstawowego Szkolenie wstepne z zakresu BHP, Rynki medialne, Filozofia komunikacji,
Wiedza o kulturze, Etyka komunikacji, Spoteczenstwo sieci, Kompetencje
przysztosci |, Kompetencje przysztosci Il, Kompetencje przysztosci Il

Moduty ksztatcenia kierunkowego Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu, Projektowanie komunikacji,
Komunikacja w zespotach, Wprowadzenie do kultury popularnej, Praktyczne
pisanie, Wprowadzenie do komunikacji wizualnej, Historia designu, Corporate
Identity, Komunikacja interpersonalna, Strategie komunikacyjne, Kreatywne
pisanie w internecie, Elementy psychologii spotecznej, Prawo autorskie,
Sztuczna inteligencja — wprowadzenie, Metody prezentacji osobistej,
Technologia VR, Analiza tekstdw wizerunkowych, Storyteling i story design,
Podstawy pracy z kamera i montaz, Zrédta informacji w komunikacji

wizerunkowej, Warsztaty fotografii reklamowej
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Modut ksztatcenia jezykowego

Jezyk obcy | (jezyk angielski, jezyk niemiecki), Jezyk obcy Il (jezyk angielski,
jezyk niemiecki), Jezyk obcy Il (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

Moduty przygotowania pracy
dyplomowej

Seminarium dyplomowe I; Seminarium dyplomowe Il

Moduty praktyk specjalnosciowych

Specjalnosciowa praktyka zawodowa I; Specjalnosciowa praktyka zawodowa Il

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
PERSONAL BRANDING

Strategia marki, Marka osobista i influencing, Aktualne wyzwania rynku pracy
- tworzenie CV i portfolio, Self-branding i zarzgdzanie marka osobista,
Zarzadzanie tozsamoscia cyfrowg, Prezentacje biznesowe, Model biznesowy w
brandingu osobistym, Obraz w kreowaniu wizerunku, Video marketing,
Warsztat copywritingu

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
DORADCA WIZERUNKU

Komunikacja wizualna, Multimedia w kreacji wizerunku, Analiza potrzeb
klienta, Wizerunek i marka organizacji, Marketing internetowy, Zarzadzanie
wizerunkiem wiasnym i klientéw, Stylizacja w kreowaniu wizerunku,
Kreowanie wizerunku instytucji (kultury), Coaching wizerunkowy, Warsztat
public relations

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
INFLUENCING | KREOWANIE
WIZERUNKU W SOCIAL MEDIACH

Marketing influencerski, Grafika w mediach spotecznosciowych, Tworzenie
contentu wideo, Social Media Marketing, Zaawansowane mechanizmy
tworzenia narracji, Influencing i popkultura, Personal branding, Media
spotecznosciowe jako przestrzen kreowania opinii publicznej, Sponsoring i
finansowanie, Warsztat planowania kampanii

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
PUBLIC RELATIONS

Teorie wptywu spotecznego, Nowoczesne narzedzia PR, Kampanie PR w
mediach cyfrowych, Marketing i PR - definicje, techniki, narzedzia; Badania
wizerunku marki, Produkcja mediow cyfrowych, Media relations i publicity,
Networking i PR, Strategie budowania relacji z mediami, Techniki mediacyjne i
negocjacyjne w PR

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
KREOWANIE | REALIZACJA KAMPANII

Nowoczesne kampanie reklamowe, Aktualne trendy marketingu,
Pomiar efektywnosci kampanii, Kreowanie marki i wizerunku
przedsiebiorstwa, Planowanie strategiczne i budzetowanie,

WIZERUNKOWYCH Budowanie marki w internecie z wykorzystaniem Al, Brand Design, Obraz,
dzwiek i film w kreowaniu wizerunku; Warsztaty brandingowe, Kulturowe
zaplecze dziatan perswazyjnych

2.  Zalaczniki do programu studiow

Zatacznik 1.
Zatacznik 2.
Zatacznik 3.
Zatacznik 4.

Plany studiow

Karty przedmiotéw

Macierz efektdw uczenia sie
Sumaryczne wskazniki ECTS
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Wydziat:
Kierunek:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéow Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: nauki o komunikacji spotecznej i mediach - 100%
Moduly ksztalcenia podstawowego
=z . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 8 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
iy - ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
2 [S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 40 20 20 0 ] 20| 20
3 |S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikagji E 3 30 30 0 0 30
4 |S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze [0) 3 40 20 20 0 20 | 20
5 [S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 30 30 0 0 30
6 |S1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci [0) 3 60 30 30 0 30 | 30
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 16
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci II ZAL 2 16 0 16 0 16
9 |S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 16 0 16 0 16
RAZEM:| 21 ( 252 [130| 118 4 {20 36| 4 ([50({36 (| O 0 (16| O (30| O 0 |3 (30| 0 0 0 0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
=z . Semestr
Lp Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 8 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[hiy - ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 32 32 0 0 [ 32
2 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji [0} 4 60 30 30 0 30 | 30
3 |S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach [0) 3 30 0 30 0 30
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 30 0 0 30
5 [S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie [0) 3 30 0 30 0 30
6 |S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 6] 4 50 30 20 0 30 | 20
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 28 28 0 0 28
8 |S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity [0) 2 18 0 18 0 18
9 |51-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna [0} 2 20 0 20 0 20
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne [0) 4 36 18 18 0 18 | 18
11|51-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 6] 3 28 0 28 0 28
12 [S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50 30 20 0 30 [ 20
13 |S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie [0) 3 32 0 32 0 32
14 [S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie (0] 2 20 0 20 0 20
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej ¢} 3 44 24 20 0 24 | 20
16 |S1-00-TECVR-5 Technologia VR 6] 2 28 0 28 0 28
17 |S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstdw wizerunkowych [0) 2 32 0 26 6 26 | 6
18 |S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design [0) 4 50 30 20 0 30 | 20
1951-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 6] 3 30 0 30 0 30
20 [S1-00-ZRINKO-6 Zrédta informacji w komunikacji wizerunkowej 6] 2 20 0 20 0 20
21 [S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 6] 4 30 0 30 0 30
RAZEM:| 64| 698 | 252| 440 6 |122|130| 0 | 28| 18| 0 | 18| 46| 0 | 54| 60| O 0 (54| 6 [ 30 (132 O




Moduly przygotowania pracy dyplomowej

z 2 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 goaz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
[hi) ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0] 3 30 0 30 0 30
2 [S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II [0) 7 30 0 30 0 30
RAZEM:| 10 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 () 0 (30| 0 0 |30)]| 0
Moduly ksztalcenia jezykowego
=z ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g g Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
[hiy ogot. | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| cw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [0} 4 84 0 24 60 24 | 60
2 |S1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [0} 4 84 0 24 60 24 | 60
3 [S1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 24 | 60
RAZEM:| 12| 252 0 72 (180 O 0 0 0 0 0 0 [24 (60| O (24 (60| O (24 (60 O 0 0
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g g Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[hiy = 0Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I zal 0 30 0 30 0 30
2 |S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 30 0 30 0 30
RAZEM:| 0 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 (30| 0 0 (30O 0 0 0 0 0 0
Moduly praktyk kierunkowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g g Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
iy = Ogdt. | WP EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.[| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 (S1-00-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 250 2 10 238 2 10 | 238
2 |S1-00-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 10 | 218
RAZEM:| 19| 480 4 20 |456| O 0 0 2 | 10 | 238 10 (218| O 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
0Ogét. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 252 130 | 118 4 20 | 36 4 50 | 36 0 0 16 0 30 0 0 30 | 30 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 698 252 | 440 6 | 122130 O 28 | 18 0 18 | 46 0 54 | 60 0 0 54 6 30 [132] O
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30| 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180] 0 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:( 1322 [ 382| 750 |(190| 142|166 4 | 78 | 54 | © 18 |116| 60 | 84 | 114 60 | 30 | 138| 66 | 30 [ 162]| O
Moduty praktyk Ogdt. | WP EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
6 |Modu+y praktyk kierunkowych 480 4 20 456 0 0 0 2 10 [ 238 2 10 | 218 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 1802 312 382 424 258 234 192




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktéw Semestr
sem. 1 sem. sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
RAZEM: 126 30 23 22 14 14 23
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 54 0 7 8 16 16 7
OGOLEM: 180 30 30 30 30 30 30
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: -5 -5 -5 -5 -5 -5




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Personal branding

studia pierwszego stopnia Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
ﬁ 0 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) 5 ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
) Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢w. | p/e |wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 |S1-00-STRMA-2 Strategia marki 0] 4 60 30 30 0 30 30
2 (S1-00-MAROSO-2 Marka osobista i influencing (0] 3 30 0 30 0 30
3 |S1-00-WYZWRY-3 Aktualne wyzwania rynku pracy - tworzenie CV i portfolio (0] 3 30 0 30 0 30
4 (S1-00-SELFBR-3 Self-branding i zarzadzanie markg osobistg (0] 4 60 30 30 0 30 | 30
5 |S1-00-ZARZTOZ-4 Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowg (0] 4 60 30 30 0 30 | 30
6 |S1-00-PREZBIZ-4 Prezentacje biznesowe (e} 3 30 0 30 0 30
7 |S1-00-MODELBIZ-5 Model biznesowy w brandingu osobistym [0} 4 60 30 30 0 30 | 30
8 |S1-00-OBRAZWIZ-5 |Obraz w kreowaniu wizerunku 0] 3 30 0 30 0 30
9 (S1-00-VIDMARK-6 Video marketing (0] 4 30 0 30 0 30
10[S1-00-WARCOPY-6 Warsztat copywritingu [¢) 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 35 420 |120| 300 | O 0 0 0 30 | 60 O | 30|/ 60| O | 30(60) O [ 30| 60| O 0| 60| O
Moduty praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g Ué Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogot. | WP [ EW |[prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
1 |S1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal [ 10 250 2 10{ 238 2 10 | 238
2 [S1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 [ 10 [{238] 2 | 10 (218]| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | ¢w. | p/e [wyk.] ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 252 130 [ 118 4 20 | 36 4 50 36 0 0 16 0 30 0 0 30 | 30 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 698 | 252 [ 440 6 | 122 130] O 28 18 0 18 | 46 0 54 | 60 0 0 54 6 30 | 132] 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztalcenia jezykowego 252 0 72 [180] O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 420 120 [ 300 0 0 0 0 30 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 0 60 0
Ogétem bez praktyk 1742 | 502 1050 | 190| 142|166 4 108 |114( O | 48 |176| 60 (114]|174| 60 | 60 [ 198]| 66 | 30 [ 222| O
312 222 284 348 324 252
Moduty praktyk Ogot. | WP [ EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 | 238 2 10 {218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456] O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0
0Ogoétem praktyki| 960 8 40 |912]| O 0 0 2 10 (238| 2 | 10 |218| 2 | 10 |238( 2 | 10 (218| O 0 0
OGOLEM: 2702 312 472 514 598 554 252




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6

1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Ogotem bez praktyk 142 30 20 20 21 21 30
7 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
0Ogotem praktyki 38 0 10 9 10 9 0
OGOLEM: 180 30 30 29 31 30 30

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 1600

Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 190

Liczba godzin praktyk w Instytucji 912

taczna liczba godzin w programie 2702




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Doradca wizerunku

studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztalcenia specjalnosciowego
=z ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 8 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
) Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e |wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-KOMWIZ-2 Komunikacja wizualna (0] 4 60 30 30 0 30 30
2 |S1-00-MULTIWIZ-2 Multimedia w kreacji wizerunku 0] 3 30 0 30 0 30
3 |S1-00-ANAPOTRZ-3 Analiza potrzeb klienta (0] 3 30 0 30 0 30
4 |S1-00-WIZORG-3 Wizerunek i marka organizacji 0] 4 60 30 30 0 30 | 30
5 [S1-00-MARKINT-4 Marketing internetowy (6] 4 60 30 30 0 30 | 30
6 [S1-00-WIZWLKLI-4 Zarzadzanie wizerunkiem witasnym i klientow 0] 3 30 0 30 0 30
7 |S1-00-STYLWIZ-5 Stylizacja w kreowaniu wizerunku (e} 4 60 30 30 0 30 | 30
8 [S1-00-WIZINST-5 Kreowanie wizerunku instytucji (kultury) 0] 3 30 0 30 0 30
9 |S1-00-COACHWIZ-6 |Coaching wizerunkowy 0] 4 30 0 30 0 30
10[S1-00-WARPR-6 Warsztat public relations 0] 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 35 420 |120| 300 | O 0 0 0 30 | 60 O | 30|/ 60| O | 30(60) O [ 30| 60| O 0 | 60 0
Moduly praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g Ué Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW | prak. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW [prak.]| WP | EW |prak.] WP [ EW | prak.
1 |S1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal [ 10 250 2 10 238 2 10 | 238
2 [S1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 | 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 [ 10 [{238] 2 | 10 (218]| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 252 130 [ 118 4 20 | 36 4 50 36 0 0 16 0 30 0 0 30 | 30 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 698 | 252 | 440 6 | 122 | 130 0 28 18 0 1846 | 0 54160 0 0 54 ] 6 [ 30)132( 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztalcenia jezykowego 252 0 72 1180f O 0 0 0 0 0 0 [24]60] O 24 | 60 0 [24]60] O 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 420 120 [ 300 0 0 0 0 30 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 0 60 0
Ogétem bez praktyk 1742 | 502 1050 | 190| 142|166 4 108 | 114 O | 48 |176| 60 (114]|174| 60 | 60 | 198]| 66 | 30 [ 222]| O
312 222 284 348 324 252
Moduty praktyk Ogot. | WP [ EW |prak.] WP | EW | prak. | WP | EW [prak.] WP [ EW [prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 [ 238 2 10 {218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456] O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0
0Ogoétem praktyki| 960 8 40 |912]| O 0 0 2 10 ({238| 2 | 10 |218| 2 | 10 |238( 2 | 10 (218| O 0 0
OGOLEM: 2702 312 472 514 598 554 252




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Ogotem bez praktyk 142 30 20 20 21 21 30
7 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
0Ogotem praktyki 38 0 10 9 10 9 0
OGOLEM: 180 30 30 29 31 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 1600
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 190
Liczba godzin praktyk w Instytucji 912
taczna liczba godzin w programie 2702




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych

KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA

Influencing i kreowanie wizerunku w social mediach
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g B Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
| " Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S1-00-MARKINF-2 Marketing influencerski (0] 4 60 30 30 0 30 30
2 [S1-00-GRAFSOCIAL-2 Grafika w mediach spotecznosciowych (0] 3 30 0 30 0 30
3 |S1-00-CONVIDEO-3 Tworzenie contentu wideo [0} 3 30 0 30 0 30
4 |S1-00-SMMARK-3 Social Media Marketing 0] 4 60 30 30 0 30 | 30
5 |S1-00-MECHNARR-4 Zaawansowane mechanizmy tworzenia narracji (0] 4 60 30 30 0 30 30
6 |S1-00-INFLUPOP-4 Influencing i popkultura (0] 3 30 0 30 0 30
7 |S1-00-PERSBRAN-5 Personal branding (0] 4 60 30 30 0 30 [ 30
8 [S1-00-MEDIAPUBLIC-5 Media spotecznosciowe jako przestrzen kreowania opinii publiczl O 3 30 0 30 0 30
9 |S1-00-SPONSFIN-6 Sponsoring i finansowanie [0} 4 30 0 30 0 30
10 |S1-00-WARPLANKAMP-6 Warsztat planowania kampanii (0] 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 35 420 |[120) 300 | © () () 0 30 60 0 | 30| 60| O [30| 60| O [ 30| 60| O 0]60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.
1 |S1-00-SPRAZ1-4 Specjalno$ciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10{ 238 2 10 | 238
2 |S1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456 O () 0 ) 0 () () () () 2 |10 /238] 2 |10 |218| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 252 130 | 118 4 20 | 36 4 50 36 0 0 16 0 30 0 0 30 | 30 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 698 252 | 440 6 |122]1130| O 28 18 0 18 | 46 0 54 [ 60 0 0 54 6 30 1132 O
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 0 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 420 120 | 300 0 0 0 0 30 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 0 60 0
Ogétem bez praktyk 1742 | 502 | 1050 | 190| 142 | 166| 4 108 |114| O | 48 |176| 60 |114|174| 60 | 60 | 198| 66 | 30 [ 222| O
312 222 284 348 324 252
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.] WP | EW |prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 | 2 10 | 218 O 0 0
Ogotem praktyki| 960 8 40 [912]| ©0 0 0 2 10 {238 2 | 10 (218 2 | 10 (238 2 | 10 |218| O 0 0
OGOLEM: 2702 312 472 514 598 554 252




Punkty ECTS

Liczba iodzin irakik w Insﬁucii 912

. , Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 m. sem. 6
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduly praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 1600
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 190




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Public relations

studia pierwszego stopnia Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
ﬁ 0 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) 5 ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
) Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.]| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-WPLYWSP-2 Teorie wptywu spotecznego (e} 4 60 30 30 0 30 30
2 |S1-00-NOWPR-2 Nowoczesne narzedzia PR 0] 3 30 0 30 0 30
3 |S1-00-PRCYFR-3 Kampanie PR w mediach cyfrowych (e} 3 30 0 30 0 30
4 [S1-00-MARKPR-3 Marketing i PR - definicje, techniki, narzedzia 0] 4 60 30 30 0 30 | 30
5 [S1-00-BADWIZ-4 Badania wizerunku marki 0] 4 60 30 30 0 30 | 30
6 (S1-00-PRODMED-4 Produkcja medidéw cyfrowych (e} 3 30 0 30 0 30
7 |S1-00-MEDIAREL-5 Media relations i publicity (0] 4 60 30 30 0 30 | 30
8 [S1-00-NETWPR-5 Networking i PR 0] 3 30 0 30 0 30
9 |S1-00-RELMEDIA-6 Strategie budowania relacji z mediami (e} 4 30 0 30 0 30
10 |S1-00-MEDIANEGO-6 |Techniki mediacyjne i negocjacyjne w PR 0] 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 35 420 |120| 300 | O 0 0 0 30 | 60| O |30 (60| O [ 30| 60| O (30|60 O 0 | 60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g Ué Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP [ EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.
1 |S1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal [ 10 250 2 10{ 238 2 10 | 238
2 [S1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 [ 10 [{238] 2 | 10 (218]| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 252 130 [ 118 4 20 | 36 4 50 [ 36 0 0 16 0 30 0 0 30 | 30 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 698 | 252 | 440 6 | 122|130 O 28 1 18 0 1846 | 0 54 160f[ 0 0 54 ] 6 [30]132{ 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztalcenia jezykowego 252 0 72 1180f 0 0 0 0 0 0 0 | 24| 60] 0 [24)60|] O | 24]60( O 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 420 120 [ 300 0 0 0 0 30 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 0 60 0
Ogétem bez praktyk 1742 | 502 1050 (190 142|166( 4 | 108 |114| O | 48 [176]| 60 | 114(174| 60 | 60 | 198| 66 | 30 | 222 O
312 222 284 348 324 252
Moduty praktyk Ogot. | WP [ EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP [ EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 [ 238 2 10 {218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456] O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0
0Ogoétem praktyki| 960 8 40 |912]| O 0 0 2 10 ({238| 2 | 10 |[218| 2 | 10 |238( 2 | 10 (218| O 0 0
OGOLEM: 2702 312 472 514 598 554 252




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6

1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Ogotem bez praktyk 142 30 20 20 21 21 30
7 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
0Ogotem praktyki 38 0 10 9 10 9 0
OGOLEM: 180 30 30 29 31 30 30

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 1600

Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 190

Liczba godzin praktyk w Instytucji 912

taczna liczba godzin w programie 2702




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA

Kreowanie i realizacja kampanii wizerunkowych

studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Modutly ksztalcenia specjalnosciowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogot. [wyk. | ¢éw. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-NOWREKL-2 Nowoczesne kampanie reklamowe (0] 4 60 30 30 0 30 30
2 |S1-00-TRENDMARK-2 |Aktualne trendy marketingu [0} 3 30 0 30 0 30
3 [S1-00-EFEKKAMP-3 Pomiar efektywnosci kampanii (0] 3 30 0 30 0 30
4 (S1-00-WIZPRZED-3 Kreowanie marki i wizerunku przedsiebiorstwa [0} 4 60 30 30 0 30 | 30
5 |S1-00-PLANSTRAT-4 |Planowanie strategiczne i budzetowanie (0] 4 60 30 30 0 30 30
6 [S1-00-MARKAAI-4 Budowanie marki w internecie z wykorzystaniem AI (0] 3 30 0 30 0 30
7 |S1-00-BRANDDES-5 Brand Design 0] 4 60 30 30 0 30 | 30
8 |S1-00-OBKREOWIZ-5 |Obraz, dzwiek i film w kreowaniu wizerunku (0] 3 30 0 30 0 30
9 [S1-00-WARBRAND-6 |Warsztaty brandingowe (0] 4 30 0 30 0 30
10 [S1-00-KULTPERSW-6  |Kulturowe zaplecze dziatan perswazyjnych ) 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 35 420 | 120| 300 0 0 0 0 30 [ 60| O [ 30| 60| O | 30| 60| O | 30| 60| O 0 (60 O
Moduty praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. | wp [ EW |prak.[ WP | EW [prak.] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.
1 |S1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10| 238 2 10 | 238
2 |S1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10| 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456 O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 | 10 |238| 2 | 10 (218 O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 252 130 [ 118 4 20 | 36 4 50 36 0 0 16 0 30 0 0 30 [ 30 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 698 | 252 440 6 [122]130] O 28 | 18 0 18 | 46 0 54 | 60 0 0 54 6 30 | 132 O
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztalcenia jezykowego 252 0 72 | 180| O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 420 120 [ 300 0 0 0 0 30 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 30 | 60 0 0 60 0
Ogétem bez praktyk 1742 (502 1050 | 190| 142|166 4 | 108 (114 O | 48 |176| 60 |114|174| 60 | 60 | 198| 66 | 30 | 222| 0
312 222 284 348 324 252
Moduty praktyk Ogét. | wp [ EW |prak.[ WP | EW [prak.] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 | 456| O 0 0 2 10 [ 238 | 2 10 | 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnoéciowych 480 4 20 [ 456 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 [ 238 | 2 10 | 218 0 0 0
0Ogotem praktyki| 960 8 40 |912| O 0 0 2 10 |238| 2 | 10 |218| 2 | 10 |238| 2 | 10 (218( O 0 0
OGOLEM: 2702 312 472 514 598 554 252




Punkty ECTS

Liczba iodzin irakik w Insﬁucii 912

. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 m. sem 4 m. sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1600
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 190




Wydziat:
Kierunek:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: nauki o komunikacji spotecznej i mediach - 100%
Moduly ksztalcenia podstawowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 8 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
o = ogot. |wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
2 [N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 32 16 16 0 16 | 16
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 16 16 0 0 16
4 |N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0] 3 30 14 16 0 14 | 16
5 |N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 12 12 0 0 12
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci ) 3 32 16 16 0 16 | 16
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 12
8 |N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 12
9 |N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 12
RAZEM:| 21 162 74 84 4 |16 | 28 4 | 30| 28| O 0 |12| 0 (12| O 0 (1616 | O 0 0 0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 8 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) = ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 20 20 0 0 20
2 |N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji (0] 4 32 16 16 0 16 | 16
3 |N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotfach 0] 3 12 0 12 0 12
4 [N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 14 14 0 0 14
5 |N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie [0) 3 20 0 20 0 20
6 |N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej [0} 4 32 16 16 0 16 | 16
7 |N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 14 14 0 0 14
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0] 2 14 0 14 0 14
9 |N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna [0} 2 16 0 16 0 16
10 [N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne [0} 4 28 14 14 0 14 | 14
11 [N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie [0} 3 14 0 14 0 14
12 [N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 32 16 16 0 16 | 16
13 |N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie [0) 3 18 0 18 0 18
14 |N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 16 0 16 0 16
15 |N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej [0} 3 26 12 14 0 12 | 14
16 [N1-00-TECVR-5 Technologia VR [0} 2 14 0 14 0 14
17 [N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych [0} 2 18 0 12 6 12 6
18 [N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design [0} 4 32 16 16 0 16 | 16
19 |N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamera i montaz [0} 3 16 0 16 0 16
20 |N1-00-ZRINKO-6 Zrodia informacji w komunikacji wizerunkowej [0} 2 16 0 16 0 16
21 |N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej (o) 4 18 0 18 0 18
RAZEM:| 64 | 422 |138| 278 6 | 66| 8| 0 |14 (14| 0 (14 (28| 0 [ 28| 46| O 0 | 26| 6 (16 (84 | O
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) ogbt. | wyk.| ¢w. p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I [0} 3 20 0 20 0 20
2 |N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II (o) 7 20 0 20 0 20
RAZEM:| 10 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|20( 0 0[2( 0




Moduly ksztalcenia jezykowego

5 n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) 5 ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) = ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 {N1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0] 4 76 0 16 60 16 | 60
2 |N1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0] 4 76 0 16 60 16 | 60
3 |N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 16 | 60
RAZEM:| 12 228 0 48 (180 O 0 0 0 0 0 0 |16 (60| O (16 (60| O |16 | 60| O 0 0
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g e Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) = Ogdt. | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0
RAZEM:| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly praktyk kierunkowych
=z . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogdt. | WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.[ WP | EW |[prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.
1 [N1-00-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 250 2 10 238 2 10 | 238
2 |N1-00-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19| 480 4 20 [(456| O 0 0 2 | 10 | 238 10 1218| O 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogdt. | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 | 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 422 138 | 278 6 66 | 80 0 14 | 14 0 14 | 28 0 28 | 46 0 0 26 6 16 | 84 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 228 0 48 180 0 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:| 852 |212| 450 |190| 82 (108 4 | 44| 42| 0 | 14 | 56 | 60 | 40 | 62 | 60 | 16 | 78 | 66 | 16 | 104 O
Moduty praktyk Ogot. WP EW [prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW | prak.
6 |Modu+y praktyk kierunkowych 480 4 20 456 | 0 0 0 2 10 [ 238 2 10 | 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 1332 194 336 360 162 160 120
Punkty ECTS
. , Semestr
Lp. Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
RAZEM: 126 30 23 22 14 14 23
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 54 0 7 8 16 16 7
OGOLEM: 180 30 30 30 30 30 30
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: -5 -5 -5 -5 -5 -5




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Personal branding

studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g B Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
| " Ogot. | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢éw. | p/e | wyk. [ ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e
1 [N1-00-STRMA-2 Strategia marki 0] 4 26 14 12 0 14 12
2 |N1-00-MAROSO-2 Marka osobista i influencing o] 3 12 0 12 0 12
3 |N1-00-WYZWRY-3 Aktualne wyzwania rynku pracy - tworzenie CV i portfolio| O 3 12 0 12 0 12
4 |N1-00-SELFBR-3 Self-branding i zarzadzanie markg osobistg o 4 26 14 12 0 14 | 12
5 |N1-00-ZARZTOZ-4 Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowa (o] 4 26 14 12 0 14 | 12
6 |N1-00-PREZBIZ-4 Prezentacje biznesowe (o] 3 12 0 12 0 12
7 |N1-00-MODELBIZ-5 Model biznesowy w brandingu osobistym (o] 4 26 14 12 0 14 | 12
8 [N1-00-OBRAZWIZ-5 Obraz w kreowaniu wizerunku o] 3 12 0 12 0 12
9 [N1-00-VIDMARK-6 Video marketing O | 4 12 0 12 0 12
10 [N1-00-WARCOPY-6 Warsztat copywritingu [0) 3 26 14 12 0 14 | 12
RAZEM:| 35 190 | 70 | 120 | © () () () 14 24| 0 | 14| 24| 0 |14 24| 0 (14| 24| 0 (14| 24| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak. WP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW | prak.
1 [N1-00-SPRAZ1-4 Specjalno$ciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10 | 238 2 10 | 238
2 [N1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456 O () () ) () () () () () 2 | 10 |238| 2 [ 10 |218]| O () ()
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.]| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 422 138 | 278 6 66 | 80 0 14 14 0 14 | 28 0 28 | 46 0 0 26 6 16 | 84 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 228 0 48 180 O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 190 70 120 0 0 0 0 14 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0
Ogétem bez praktyk 1042 | 282| 570 | 190| 82 [ 108| 4 58 66 | 0 | 28 | 80 | 60 | 54 | 86 | 60 | 30 |102) 66 | 30 | 128| O
194 124 168 200 198 158
Moduly praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak. WP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW | prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 | 2 10 | 218 O 0 0
Ogotem praktyki| 960 8 40 [912]| ©0 0 0 2 10 (238 2 | 10 |218| 2 | 10 |238| 2 | 10 [218]| O ) ()
OGOLEM: 2002 194 374 398 450 428 158




Punkty ECTS

Liczba iodzin irakik w Insﬁucii 912

] , Semestr
Lp- Liczba punktow sem. sem. 2 sem. 3 sem 4 m. sem. 6
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduly praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 900
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 190




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Doradca wizerunku

studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g B Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
w
LT Ogot. | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. [ ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.]| éw. | p/e
1 |N1-00-KOMWIZ-2 Komunikacja wizualna (0] 4 26 14 12 0 14 12
2 [N1-00-MULTIWIZ-2 Multimedia w kreacji wizerunku o 3 12 0 12 0 12
3 [N1-00-ANAPOTRZ-3 Analiza potrzeb klienta (0] 3 12 0 12 0 12
4 [N1-00-WIZORG-3 Wizerunek i marka organizacji 0] 4 26 141 12 0 14 | 12
5 [N1-00-MARKINT-4 Marketing internetowy (0] 4 26 14 12 0 14 | 12
6 [N1-00-WIZWLKLI-4 Zarzadzanie wizerunkiem wiasnym i klientéw (0] 3 12 0 12 0 12
7 |N1-00-STYLWIZ-5 Stylizacja w kreowaniu wizerunku (0] 4 26 14 12 0 14 | 12
8 |N1-00-WIZINST-5 Kreowanie wizerunku instytuciji (kultury) o 3 12 0 12 0 12
9 [N1-00-COACHWIZ-6 Coaching wizerunkowy (0] 4 12 0 12 0 12
10 |N1-00-WARPR-6 Warsztat public relations (0] 3 26 14 12 0 14 | 12
RAZEM:| 35 190 | 70 | 120 | © () 0 0 14 24| 0 |14 24| 0 |14 24| 0 [ 14| 24| 0 (14 (24| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak. WP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW | prak.
1 [N1-00-SPRAZ1-4 Specjalno$ciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10 | 238 2 10 | 238
2 [N1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456 O () () ) () () () () () 2 | 10 |238| 2 [ 10 |218]| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.]| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 422 138 | 278 6 66 | 80 0 14 14 0 14 | 28 0 28 | 46 0 0 26 6 16 | 84 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 180 0 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 190 70 120 0 0 0 0 14 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0
Ogétem bez praktyk 1042 | 282| 570 (190| 82 | 108| 4 58 66 | 0 | 28 | 80 | 60 | 54 | 86 | 60 | 30 |102) 66 | 30 | 128| O
194 124 168 200 198 158
Moduly praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak. WP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW | prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 | 2 10 | 218 O 0 0
Ogotem praktyki| 960 8 40 [912]| ©0 0 0 2 10 {238 2 | 10 (218 2 | 10 (238 2 | 10 |218| O ) ()
OGOLEM: 2002 194 374 398 450 428 158




Punkty ECTS

Liczba iodzin irakik w Insﬁucii 912

. , Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 m. sem. 6
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduly praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 900
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 190




Wydziat: Wydziat Studiéw Stosowanych

Kierunek: KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Modut wybieralny: Influencing i kreowanie wizerunku w social mediach
Stopien ksztalcenia: studia pierwszego stopnia Czas trwania: 6 semestrow
Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosciowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e [ wyk. | ¢w. | p/e [wyk.| éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 [N1-00-MARKINF-2 Marketing influencerski ol 4 26 4] 12 0 14 12
2 |N1-00-GRAFSOCIAL-2 Grafika w mediach spotecznoéciowych o] 3 12 0 12 0 12
3 [N1-00-CONVIDEO-3 Tworzenie contentu wideo (0] 3 12 0 12 0 12
4 |N1-00-SMMARK-3 Social Media Marketing ] 4 26 14 12 0 14 | 12
5 |N1-00-MECHNARR-4 Zaawansowane mechanizmy tworzenia narracji ol 4 26 4] 12 0 14| 12
6 [N1-00-INFLUPOP-4 Influencing i popkultura (6] 3 12 0 12 0 12
7 [N1-00-PERSBRAN-5 Personal branding (6] 4 26 14 12 0 14 | 12
8 |N1-00-MEDIAPUBLIC-5 Media spoteczno$ciowe jako przestrzer kreowania opinii publicz| O 3 12 0 12 0 12
9 |N1-00-SPONSFIN-6 Sponsoring i finansowanie (6] 4 12 0 12 0 12
10 [N1-00-WARPLANKAMP-6  |Warsztat planowania kampanii [0} 3 26 14 12 0 14 | 12
RAZEM:| 35 190 | 70| 120 | © () 0 () 14 24| 0 |14 (24| 0 (14| 24| 0 |14 | 24| 0 | 14 | 24 0
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
L Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.[ WP EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW | prak.
1 |N1-00-SPRAZ1-4 Specjalnoéciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10 238 2 10 | 238
2 |[N1-00-SPRAZ2-5 Specjalnoéciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 |456| O 0 () 0 0 () 0 () 0 2 |10 (238)| 2 [ 10 |218| O 0 )
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. |wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e [ wyk. | ¢w. | p/e [wyk.| éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 422 | 138 278 6 [ 6618 [ 0 14 14 [ 0 14 | 28 | 0 [ 28| 46| O 0 [ 26] 6 16 | 84 0
3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 | 180| O 0 0 0 0 0 0 16 [ 60 ] O 16 [ 60 | O 16 [ 60] O 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 190 70 120 0 0 0 0 14 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0
2 1042 [ 282| 570 (190| 82 [ 108| 4 58 66 | O [ 28 | 80| 60 | 54 [ 86 | 60 | 30 |102| 66 | 30 |128| O
Ogotem bez praktyk 194 124 168 200 198 158
Moduty praktyk Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW | prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 480 4 20 | 456| O 0 0 2 10 [ 238 2 10 [ 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduly praktyk specjalnosciowych 480 4 20 | 456| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 [ 238 2 10 [ 218 O 0 0
Ogotem praktyki| 960 8 40 (912| o0 0 ) 2 10 [238| 2 | 10 |218| 2 | 10 (238 2 [ 10 |218| O 0 0
OGOLEM: 2002 194 374 398 450 428 158




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 [Moduly praktyk specjalnoéciowych 19 0 0 0 10

Liczba godzin bez praktyk w Instytugji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 900
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 190

Liczba iodzin praktyk w Instytuci'i 912




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Public relations

studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosciowego
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[hi) Ogot. | wyk.] ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e [ wyk. [ ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. [ p/e | wyk.]| ¢w. | p/e
1 |N1-00-WPLYWSP-2 Teorie wptywu spotecznego ] 4 26 14 12 0 14 12
2 [N1-00-NOWPR-2 Nowoczesne narzedzia PR (6] 3 12 12 0 12
3 |N1-00-PRCYFR-3 Kampanie PR w mediach cyfrowych [0} 3 12 12 0 12
4 |N1-00-MARKPR-3 Marketing i PR - definicje, techniki, narzedzia 0 4 26 14 12 0 14 | 12
5 |N1-00-BADWIZ-4 Badania wizerunku marki (0} 4 26 14 12 0 14 | 12
6 [N1-00-PRODMED-4 Produkcja mediéw cyfrowych (0] 3 12 0 12 0 12
7 |N1-00-MEDIAREL-5 Media relations i publicity 0 4 26 14 | 12 0 14 | 12
8 [N1-00-NETWPR-5 Networking i PR (6] 3 12 12 0 12
9 [N1-00-RELMEDIA-6 Strategie budowania relacji z mediami 0] 4 12 12 0 12
10 |N1-00-MEDIANEGO-6 Techniki mediacyjne i negocjacyjne w PR [0} 3 26 14 12 0 14 | 12
RAZEM:| 35 190 [ 70 ) 120 | O 0 0 0 14 24| 0 (14 24| 0 |14 |1 24| 0 (14 24| 0 |14/ 24| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) Ogot. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.[ wP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW | prak.
1 |N1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal | 10 250 2 10| 238 2 10 | 238
2 |N1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10| 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 |456| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 |10 (238] 2 (10 )218| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogét. |wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/fe [ wyk. [ ¢w. | p/e [wyk.| éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 422 138 | 278 6 | 66 | 80 0 14 141 0 14]128| 0 28 | 46 0 0 | 26 6 16 | 84| 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 | 180| O 0 0 0 0 0 0 16 | 60| 0 16 | 60 0 16 1 60| 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 190 70 120 0 0 0 0 14 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0
Ogélem bez praktyk 1042 (282| 570 | 190| 82 |108| 4 58 66 | 0 | 28 |1 80| 60| 54| 8 | 60 | 30 |102| 66 | 30 (128| O
194 124 168 200 198 158
Moduty praktyk Ogot. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.[ WP EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW | prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456 | O 0 0 2 10 [ 238 2 10 [ 218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduly praktyk specjalnociowych 480 4 20 | 456 O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 [ 238 | 2 10 [ 218 O 0 0
Ogoétem praktyki| 960 8 40 |912| O 0 0 2 10 (238 2 [ 10 |218]| 2 | 10 |238| 2 [ 10 |[218]| O 0 0
OGOLEM: 2002 194 374 398 450 428 158




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 35 0 7 7 7 7 7
Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 |Moduly praktyk specjalnoéciowych 19 0 0 0 10 9 0

Liczba godzin bez praktyk w Instytugji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 900
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 190

Liczba iodzin praktyk w Instytuci'i 912




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA

Kreowanie i realizacja kampanii wizerunkowych

studia pierwszego stopnia

Czas

trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarna Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
ﬁ 0 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) 5 ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
ol 0Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk. | ¢éw. | p/e |wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.] ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. [ p/e
1 [N1-00-NOWREKL-2  |Nowoczesne kampanie reklamowe 0o 4 26 14 12 0 14 12
2 |N1-00-TRENDMARK-2 |Aktualne trendy marketingu (e} 3 12 0 12 0 12
3 [N1-00-EFEKKAMP-3  |Pomiar efektywnosci kampanii o] 3 12 0 12 0 12
4 |N1-00-WIZPRZED-3  |Kreowanie marki i wizerunku przedsiebiorstwa 0o 4 26 14 12 0 14 | 12
5 |N1-00-PLANSTRAT-4 |Planowanie strategiczne i budzetowanie (e} 4 26 14 12 0 14 | 12
6 |N1-00-MARKAAI-4 Budowanie marki w internecie z wykorzystaniem Al 0o 3 12 0 12 0 12
7 |N1-00-BRANDDES-5  [Brand Design O | 4 26 14| 12 0 14 | 12
8 [N1-00-OBKREOWIZ-5 |Obraz, dzwiek i film w kreowaniu wizerunku (0] 3 12 0 12 0 12
9 |N1-00-WARBRAND-6 |Warsztaty brandingowe O | 4 12 0 12 0 12
10 [N1-00-KULTPERSW-6 |Kulturowe zaplecze dziatar perswazyjnych 0] 3 26 14 12 0 14 | 12
RAZEM:| 35 190 [ 70| 120 ( © 0 0 0 14 24| 0 (14 ) 24| 0 | 14| 24| 0 | 14( 24 ) 0 (14| 24| O
Moduty praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g Ué Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. | WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.
1 |N1-00-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal [ 10 250 2 10{ 238 2 10 | 238
2 [N1-00-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 230 2 10 218 2 10 | 218
RAZEM:| 19 480 4 20 (456]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 |10(238) 2 | 10 |218]| ©O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk. ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 162 74 84 4 16 | 28 4 30 28 0 0 12 0 12 0 0 16 | 16 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 422 138 | 278 6 | 66| 80 | 0 14 14 (0 14(28] 0 28146 [ 0 0 [26] 6 16 (8] 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 228 0 48 | 180] O 0 0 0 0 0 0 16 [60] O 16 {60 O 16 [60] O 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 190 70 120 0 0 0 0 14 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0 14 | 24 0
Ogétem bez praktyk 1042 | 282 570 (190| 82 | 108 4 58 66| O (28 | 80| 60| 54| 8 | 60 | 30 (102) 66 | 30 |128]| O
194 124 168 200 198 158
Moduty praktyk Ogot. [ wWp [ EW |prak.] WP | EW {prak. WP EW | prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW [prak.] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 480 4 20 [456| O 0 0 2 10 [ 238 2 10 {218 O 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 20 [456] O 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 | 238 2 10 | 218 O 0 0
0Ogoétem praktyki| 960 8 40 |912] ©0 0 0 2 10 ({238| 2 | 10 |218| 2 | 10 |238( 2 | 10 (218| O 0 0
OGOLEM: 2002 194 374 398 450 428 158




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 21 6 8 2 2 3 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 64 24 5 7 8 4 16
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 3 7
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalno$ciowego 35 0 7 7 7 7 7
Ogotem bez praktyk 142 30 20 20 21 21 30
7 |Moduty praktyk kierunkowych 19 0 10 9 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 19 0 0 0 10 9 0
0Ogotem praktyki 38 0 10 9 10 9 0
OGOLEM: 180 30 30 29 31 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 900
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 190
Liczba godzin praktyk w Instytucji 912
2002

taczna liczba godzin w programie




kierunek

Macierz efektéw uczenia sie

Uczelni Uniwersytet Dolnoslaski DSW we Wroctawiu
Wydziak: Studiéw Stosowanych
Kierunek: KOMUNIKACJA WIZERUNKOWA
Stopien ksztatcenia: pierwszy
Profil: praktyczny
Czas trwania 6 semestrow
Obowiazuje od roku akademickiego 2025/2026
Moduly Moduty
Moduly ksztatcenia podstawowego Moduly ksztatcenia kierunkowego ksztatcenia przygotowani M(_)duly praktyk
jezykowego a pracy kierunkowych
Jezy 9 dyplomowej
Stopien = - k=) © T — < |=
218128 |2 || 5|2 g £l e | B clz | = g5 o = | =
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Symbol HEEA 5 1|88z 2 18122 | .o|B sl 5= |3 o | 3 2le =5l |2 |2 |38 ¢ O g
o | 5 <} il ® 2 |3 = S = o £ =) 2 2
Po Aczeni i6 osiaga - efektu Symbol ia o | S| 8T 2|c|€|¢ 23| 5| 8|2 c |8 2 £l 2| 8le | 2|2 8| xlzs| 3|5 || _|E2|52|BE| 8 ] z Z.
efekty uczenia sie: uczeniasie | charakterystyk |efektu | 5 | S| 2| 2| o| 2| 2| B o §| E 8low| Blegl 2| & 8| 2 |§elewl 2|25 2| 2 g§ =% 82|8w|S%|<F o9l s E e | 8%
v < dla kierunku uczenia| g | E | 2| 3 Zl 8|8 E Eé % : |9kl o |8% 3| = g 2 |ag|gq Slss| B8 2|38 2 |z8 g.gﬁéﬁ'g §'§E§ s 2 S5l oz
i E 2| 2 €3 L £ @ eS| ¢ S |5<| 2 |s§5[€ S2|102| > © °
sig El2|lols|G|e|ale SEl €| 8|63l § ez = | % s|e5(x8| % |2l g | 2|5 SoleZ|z5|oc|2=|8 8 ¢ £8| 58
elel 8|85l ElE| |3l Bl 5|88 2|85 5| 2| &|e|22|58 ¢8| 2|< o8 2|s8|eq|he|nx5x85] 2| & |25] ¢
2 = 17} o =3 © S g 2|9 = = N
18122 2|8 €8] |52 S|5(2 | 2|3 |2|8|2| 8|8 (5 |5|5355|®|=52|5 |Bc|z |85|55(55 2| 2 [57|35"
T alelEle S | 2| E |8 H 5| &le |@ 5 | 8 518 Ng|Z |«|1S7(88] | E | € | &£
S| & § S o S |2 <} £ & @ 5 & |8 S = = gl g 53
X | 2|2 a § S 2 & L @ 8 © 7] 3
WIEDZA
absolwent zna i rozumie: 4 212|2|2(1|1(1]0 3 5 2 2 2 5 2 3 3 2 2 4 3 4 2 2 2 2 3 2 1 1 1 4 4 4
reguty funkcjonowania rynkéw medialnych w Polsce i na $wiecie oraz
zasady ich rozwoju w poszerzonym zakresie, réwniez w kontekscie KW1P_WO01 | PBU_W; P6S_WG; 8 1 1 1 1 1 1 1 1
politycznym.
potrzeby wlzerunkowe‘ wvl?ranych organizacji z réinych sektoréw KW1P_W02 | Pes WG Pes_Wi: a0 1 1 N N N N N N N N N N N N
rynkowych oraz otoczenia politycznego.
sgecynke satucanej inteligencji P k.eiungow iej rozwoju oraz potenciat jeif 10 Wo3 P6U_W; P6S_WG; 5 1 1 1 1 1 1
uzytecznosci na potrzeby komunikacji wizerunkowej P6S_WK
W sposéb teorie ikacji, procesy ikacyjne,| P6U_W; P6S_WG;
KW1P_W04 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
takze w polityce i zwiazki pomiedzy komunikacja a spoteczeristwem - P6S_WK &
stra(egle‘z‘arz.qézama vwlzerunklem oraz sposoby budowania marki KW1P_ W05 | Pes WG pes_ WK 5 1 N N N N N N N N
uwzgledniajac jej specyfike
sposoby moni ia wizerunku i i i ywnosci dziatar|
. . . - " . KW1P_W06 P6S_WG; P6S_WK 8 1 1 1 1 1 1 1 1
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacja w sytuacji kryzysowej
sposoby skutecznego  wykorzystywania mediow  spotecznosciowych, P6U W: PGS WG:
narzedzi komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w érodowisku| KW1P_W07 7?5'5 o g 10 1|1 1 1 1 1 1 1 1 1
sieciowym na potrzeby komunikacji wizerunkowej -
reguty pl‘ar‘vowama vkampi‘arm i spovsyobv budowania relacji z mediamil Kw1p_wos P6U_W; P6S_WG; 5 1 1 1 1 1 1
uwzgledniajac specyfike réznych mediow P6S_WK
metody badan!a opinii »publlcznej oraz warto$¢ poznawcza danych) KW1P_ W09 P6U_W; P6S_WG; 4 1 1 1 1
uzyskanych tymi metodami P6S_WK
j, rémic w komunikacji,
strategii ikacji w icie réznych kultur i| KWI1P_W10 | P6S_WG; P6S_WK 14 1 1|1 111 1 1 1 1 1 1 1 1
spofeczeristw
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi: 3 112|3|3(0(0]j0]|O0 2 4 2 3 3 2 2 4 2 4 3 2 2 2 4 2 2 2 2 2 3 2 2 2 4 4 4 4
filtrowac informacje pozvskéne z réz‘nvcﬁ z'ro'dei i wylforzystywaé je w| KW1p_Uo1 PGS_UW; P6S_UK; 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
celach zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej
zastosowac najnowoczeéniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) P6U_U; P6S_UW;
KW1P_U02 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
W tworzeniu kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU; ez
- P - . A o b .
umlg}gtnle tworzy¢ treéci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typdw KW1P_U03 6U_U; P6S_UW; 21 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mediéw P6S_UK; P6S_UO
wylforzyf:ywaé media spotecznoéciowe jako narzedzie komunikacji dlal KW1p_Uo4 P6S_UK P6S_UW; 5 N 11 N N N N N N N N N N
celéw wizerunkowych P6S_UO;
wykorzysta¢ umiejetnoéci w  zakresie zarzadzania komunikacjia w P6S_UK;
KW1P_U05 1 1 1 1 1 1 1
sytuacjach kryzysowych, a takze umiejetnoé¢ komunikacji interpersonalnej - P6S_UO; P6S_UU; iz
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kierunek

\wykorzystujac osiggnigcia naptywajace réznymi kanatami ze $wiata

planowa¢ dziafania zespofu r projekty mar 1 ewir s | peu_u; pes.uL; a 1
wizerunkowe - - -
planowac. nowe  rozwiazania |nfontmasy|ne yvykorz.ystlf.Jac nainowsze| 1o o7 P6S_UO; P6S_UU; a
technologie i ich narzedzia w celu realizacji zadari organizacji
odczytywaé analizy rynkowe w celu izacji dziatan kier (w1p_U0s pES_UW; = 1
zespotu
¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemul
Opisu i z jeni i KW1P_U09 P6S_UK; P6S_UU; 3
jali dla kierunku ikacja wizerunkowa
komunikacji interpersonalnej, pre ji yrazania swoich pogladow i
budowania pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy | Kw1P_K01 P6U_K; P6S_KK 15 1
eksperckiej
dziatari K ikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych|
ybranych organizacji z jem zasad z jeni KW1P_K02 P6U_K; P6S_KK 15
spotecznej odpowiedzialnosci
wykazywania empatii dla réznorodnych perspektyw, wartosci  kultur KW K03 p65_KO ©
jej w procesie
poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego KW1p_Kos POU_K; PES_KR -
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Macierz efektow uczenia sie

Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie
Stopien ksztalcenia:

Profil:

Czas trwania

PB

Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu
Studiéw Stosowanych
KOMUNIKACIA WIZERUNKOWA
PERSONAL BRANDING

pierwszy
praktyczny

6 semestrow

Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026
Modutly praktyk
specjalnosciowy| Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztalcenie w zakresie)
ch
' @« ©
ied |8 |8 5 |2
Stopien | © 2 (2,18 & |, |2 |E
- Symbol n n 3 8 .= i) Z >
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE eyfektﬁ Svmbol asi\;ce Z Z 5 2812 | |32 |8 |8 |o |2
- - - - - = b s [} fa = —
Po zakoniczeniu studiéw absolwent osiagga nastepujace efekty . y S Se |2 |2 S5 (8 3 o S s £ E=
. . uczenia sie | charakterystyk | efektu © © iy £ a0 |0 S z E |3 9] 2
uczenia sie: - . |ez c2 |E = s- |T% |E 3 22> |E 3 2
dla kierunku uczenia % 5 % 3 |m © ‘= (>) 3l ﬁ 28 |g T 3
sie g (82 |8 |2 [2L|N%|¥ |g [838]|8 |[E |<
2 z |5 g R 2 3 |e o R ) Q ©
S 23 © o ¥e |lo b= c O | = @ =
= N = N = a $0 | Q S N ~ o N
© © »n o N |5 c Q 3 = < (2
[} 15 T © 5 |c § o = S
@ @ X £:|o N = ) N =
Q Q S S = | = ke o 3 ©
) %) = 3 2 o o) 8
Z |o © = |©
(%] N
WIEDZA 2 2 4 4 3 3 4 4 5 4 4
absolwent zna i rozumie:
ty funkcj i ké dialnych w Polsce i na $wieci d
regu y un. cjonowania rynkéw me‘ ia rlyc w olsce i ne,l %WIECI.E oraz zasady KWIP WOl | P6U_W; P6S WG; 1
ich rozwoju w poszerzonym zakresie, réwniez w kontekscie politycznym.
potrzeby wizerunkowg wybranych organizacji z rdinych sektoréw KW1P W02 |P6S_WG; P6S WK 6 1 1 1
rynkowych oraz otoczenia politycznego.
specyfike ’sz.tucznej inteligencji.i k.i‘erL‘mkéw jej rozwoju oraz potencjat jej KW1P_WO3 P6U_W; P6S_WG; 7 1 1 1
uzytecznosci na potrzeby komunikacji wizerunkowej P6S_WK
w sposOb zaawansowany teorie komunikacji, procesy komunikacyjne, takze w KW1ip Wo4 P6U_W; P6S_WG; 2 1
polityce i zwigzki pomiedzy komunikacjg a spoteczeristwem - P6S_WK
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PB

strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki

e . KW1P_WO05 | P6S_WG; P6S_WK
uwzgledniajac jej specyfike - - -
sposoby monitorowania wizerunku i monitorowania efektywnosci dziatan

. . . L " ) KW1P_W06 | P6S_WG; P6S_WK
komunikacyjnych oraz zarzgdzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej - - -
sposoby skutecznego wykorzystywania medidw spotecznosciowych, narzedzi PEU W: PGS WG:
komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w Srodowisku sieciowym na| KW1P_WO07 _PGIS WK_ !
potrzeby komunikacji wizerunkowej -
reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami KW1p WOS P6U_W; P6S_WG;
uwzgledniajac specyfike réznych medidow - P6S_WK
metody badania opinii publicznej oraz warto$¢ poznawczg danych uzyskanych KW1P W09 P6U_W; P6S_WG;
tymi metodami - P6S_WK
elemenfy koml,!nlka“CJl m|edzy!<tj||tur9wej, roznlc.w komunllkaql, skutecznych KW1P W10 | P6S WG; Pes WK
strategii komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczenstw - - -

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

filtrowac¢ informacje p.ozyskane. z r.c.)zn.ych zrédet | wykorzystywac je w celach KW1P UO1 P6S_UW; P6S_UK;
zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej - - -
zastosowac najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w KW1P U02 P6U_U; P6S_UW;
tworzeniu kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU;

T ot - - . 3 ., P6U_U; P6S_UW;
umiejetnie tworzyc tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typéw medidw KW1P_U03 P6S_UK; P6S_UO
wykorzystywa¢ media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji dla celdw KW1P Uo4 P6S_UK P6S_UW;
wizerunkowych - P6S_UO;

ki tac iejetnosci kresi dzania k ikacj tuacjach P6S_UK;
wykorzysta¢ umiejetnosci w zakresie zarzadzania komunikacjg w sytuacjac KW1P_UOS _

kryzysowych, a takze umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej

P6S_UO; P6S_UU;
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planowa¢ dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i

. KW1P_U06 P6U_U; P6S_UU;
wizerunkowe - - -
planowac‘ .n‘owe rozwlqzanla |nfornjacyjnel wyk.orzY‘stUch najnowsze| o uo7 | pes UO; PES_UU;
technologie i ich narzedzia w celu realizacji zadan organizacji - - -
odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu KW1P_U08 P6S_UW;
postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego| KW1P_U09 P6S_UK; P6S_UU;
wtasciwego dla kierunku komunikacja wizerunkowa

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotow do:
komunikacji interpersonalnej, precyzyjnego wyrazania swoich pogladdw i
budowania pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy KW1P_K01 P6U_K; P6S_KK
eksperckiej
podejmowania dziatan komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych
wybranych organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem| KW1P_KO02 P6U_K; P6S_KK
spotecznej odpowiedzialnosci
wykazywaTmaf e.m.patu dla rc.>znorodnych E)erspektyw, wartosci i kultur i KW1P KO3 P6S KO
uwzgledniania jej w procesie komunikacji - -
poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego KW1P_K04 P6U_K; P6S_KR

wykorzystujgc osiggniecia naptywajace réznymi kanatami ze Swiata
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WIEDZA
absolwent zna i rozumie: 2 2 2 3 2 3 1 2 2 2 3 3
reguty funkcjonowania rynkéw medialnych w Polsce i na $wiecie oraz zasady ich rozwoju
. P - . KW1P_WO01 P6U_W; P6S_WG; 1 1
w poszerzonym zakresie, rowniez w kontekscie politycznym.
potrzebY wiz.erunkowe wybranych organizacji z rdéinych sektoréw rynkowych oraz KW1P_ W02 P6S_WG; P6S_WK: 5 1 1 1 1 1
otoczenia politycznego.
specyfike sztuczr.1ej i?te!igencji i kie.runkéw jej rozwoju oraz potencjat jej uzytecznosci na KW1P_WO03 P6U_W; P6S_WG; 5 1 1 1 1 1
potrzeby komunikacji wizerunkowe;j P6S_WK
w fpos'éb za'awansowanY te?rie komunik?cji, procesy komunikacyjne, takze w polityce i KW1P_ W04 P6U_W; P6S_WG; 2 1 1
zwigzki pomiedzy komunikacjg a spoteczenstwem P6S_WK
strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki uwzgledniajac jej KW1P_WO5 P6S_WG; P6S_WK 4 1 1 1 1

specyfike
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sposoby  monitorowania  wizerunku i  monitorowania  efektywnosci  dziatan

. . . . " . KW1P_WO06 P6S_WG; P6S_WK
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej
sposoby skutecznego wykorzystywania mediow spotecznosciowych, narzedzi komunikacji PEU W: PES WG:
cyfrowej, zarzadzania tresciami w $rodowisku sieciowym na potrzeby komunikacjif KW1P_WO07 _P6,S WK_ !
wizerunkowej -
reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami uwzgledniajac KW1P W08 P6U_W; P6S_WG;
specyfike réznych mediow - P6S_WK
metody badania opinii publicznej oraz warto$¢ poznawcza danych uzyskanych tymi KW1P W09 P6U_W; P6S_WG;
metodami - P6S_WK
eIemen.ty Iiomunlkaq! .mle’d'zykulturowe.J, réznic w komunikacji, skutecznych strategii KW1P_ W10 P65 WG; PES_ WK
komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczeristw
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
filtrowac informacje pozyskane z réznych zrédet i wykorzystywaé je w celach zawodowych
. [T . KW1P_U01 P6S_UW; P6S_UK;
w zakresie komunikacji wizerunkowej
zastosowac najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w tworzeniu KW1P U02 P6U_U; P6S_UW;
kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU;
. . - Lo . . . . P6U_U; P6S_UW;
umiejetnie tworzy¢ tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typéw medidéw KW1P_U03 P65_UK; P6S_UO
wykorzystywa¢ media spoteczno$ciowe jako narzedzie komunikacji dla celéw KW1P U0 P6S_UK P6S_UW;
wizerunkowych - P6S_UO;
wykorzystaé¢ umiejetnosci w zakresie zarzadzania komunikacjg w sytuacjach kryzysowych, KW1P UOS P6S_UK;
a takze umiejetnosé komunikacji interpersonalnej - P6S_UO; P6S_UU;
planowac dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i wizerunkowe KW1P_U06 P6U_U; P6S_UU;
planowaé nowe rozwigzania informacyjne wykorzystujac najnowsze technologie i ich
KW1P_U07 P6S_UO; P6S_UU;

narzedzia w celu realizacji zadan organizacji
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odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu KW1P_U08 P6S_UW;
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego dla kierunku] KW1P_U09 P6S_UK; P6S_UU;
komunikacja wizerunkowa

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotow do:
komunikacji |nterp.‘.ersc.>na|nej, precyz.yjnego V\./yraz.anla SVYOICh pogladovy |.budowan|a KW1P KOl P6U_K: P6S. KK
pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy eksperckiej - - -
podejmowania dziatan komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych wybranych
organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem spotecznej| KW1P_K02 P6U_K; P6S_KK
odpowiedzialnosci
wykazyw.anla emp?tn t.j.la réznorodnych perspektyw, wartosci i kultur i uwzgledniania jej KW1P_K03 P6S_KO
w procesie komunikacji
poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego wykorzystujgc

KW1P_K04 P6U_K; P6S_KR

osiggniecia naptywajace réznymi kanatami ze swiata
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Studiéw Stosowanych

KOMUNIKACIA WIZERUNKOWA

INFLUENCING I KREOWANIE WIZERUNKU W SOCIAL MEDIACH

Stopien ksztatcenia: pierwszy
Profil: praktyczny
Czas trwania 6 semestrow
Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026
Moduty praktyk
specjalnosciowy Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)
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WIEDZA
absolwent zna i rozumie: 2 2 4 2 2 3 4 4 2 3 2 2
reguty funkcjonowania rynkéw medialnych w Polsce i na $wiecie oraz zasady ich
. . . L. ) KW1P_WO01 P6U_W; P6S_WG; 1 1
rozwoju w poszerzonym zakresie, réwniez w kontekscie politycznym.
trzeby wi ki b h izacji 5znych sektord ki h
potrze y W|z.erun owe wybranych organizacji z réznych sektoréw rynkowych oraz KWIP W02 P6S_WG; PES_WK; 1 1
otoczenia politycznego.
fike szt j inteli ji i ki kow jej j tencjat jej uzyt Sci P6U_W; P6S_WG;
specyfike sztucznej .|n e”|ge'nc1| i |erun. 6w jej rozwoju oraz potencjat jej uzytecznosci KW1P W03 A 2 5 1 1 1 1 1
na potrzeby komunikacji wizerunkowe;j P6S_WK
w sposdb zaawansowany teorie komunikacji, procesy komunikacyjne, takie w KW1P Woa P6U_W; P6S_WG; 0
polityce i zwigzki pomiedzy komunikacja a spoteczeristwem - P6S_WK
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strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki uwzgledniajac jej

X KW1P_WO05 P6S_WG; P6S_WK
specyfike
sposob.y rr.monltorowanla W|ze?runku |. n?onltorowa.r.na efekty?/vnosa dziatan KW1P WOG P6S_WG; PES_WK
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej - - -
sposoby skutecznego wykorzystywania mediéw spotecznosciowych, narzedzi PEL W: PES WG:
komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w $rodowisku sieciowym na potrzeby| KW1P_WO07 _PG’S WK_ !
komunikacji wizerunkowej -
reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami uwzgledniajac KW1P W08 P6U_W; P6S_WG;
specyfike réznych mediow - P6S_WK
metody badania opinii publicznej oraz wartos¢ poznawczg danych uzyskanych tymi P6U_W; P6S_WG;
. KW1P_W09
metodami - P6S_WK
elemen.ty k.(.)mun|kaq|,n.1|ed,z.ykulturowej,. réznic w Ifomunlkaql, skutecznych strategii KW1P_W10 PGS WG; P6S_ WK
komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczenstw
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
filtrowac informacje pozyskane z réinych Zrédet i wykorzystywaé je w celach
. AT . KW1P_U01 P6S_UW; P6S_UK;

zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej
zastosowac najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w KW1P U02 P6U_U; P6S_UW;
tworzeniu kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU;

. . - _— . . . . P6U_U; P6S_UW;
umiejetnie tworzy¢ tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typdw medidéw KW1P_U03 P65_UK; P6S_UO
wykorzystywa¢ media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji dla celéw KW1P Uo4 P6S_UK P6S_UW;
wizerunkowych - P6S_UO;
wykorzysta¢ umiejetnosci w zakresie zarzadzania komunikacjg w sytuacjach KW1P UOS P6S_UK;
kryzysowych, a takze umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej - P6S_UO; P6S_UU;
planowac dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i wizerunkowe KW1P_U06 P6U_U; P6S_UU;
planowaé nowe rozwigzania informacyjne wykorzystujac najnowsze technologie i ich KW1P_U07 P6S_UO; PES_UU:

narzedzia w celu realizacji zadan organizacji
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odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu

KW1P_U08

P6S_UW;

postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego
dla kierunku komunikacja wizerunkowa

KW1P_U09

P6S_UK; P6S_UU;

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

komunikacji interpersonalnej, precyzyjnego wyrazania swoich pogladéw i budowania
pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy eksperckiej

KW1P_KO1

P6U_K; P6S_KK

podejmowania dziatarn komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych wybranych
organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem spotecznej
odpowiedzialnosci

KW1P_K02

P6U_K; P6S_KK

wykazywania empatii dla réznorodnych perspektyw, wartosci i kultur i uwzgledniania
jej w procesie komunikacji

KW1P_KO03

P6S_KO

poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego wykorzystujac
osiggniecia naptywajace réznymi kanatami ze $wiata

KW1P_KO04

P6U_K; P6S_KR
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Uniwersytet Dolnoslaski DSW we Wroctawiu
Studiow Stosowanych

KOMUNIKACIJA WIZERUNKOWA

PUBLIC RELATIONS

Stopien ksztatcenia: pierwszy
Profil: praktyczny
Czas trwania 6 semestrow
Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026
Moduty praktyk
specjalnosciowy| Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)
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WIEDZA
absolwent zna i rozumie: 2 2 2 3 3 4 4 3 4 3 4 3
regu’(y.funkcjonowania rynkow .me(:!ialn.\/c'h w PoIsce‘i .na s'w.iecie oraz zasady ich KW1P_WO1 P6U_W; P6S_WG: 2 1 1
rozwoju w poszerzonym zakresie, rowniez w kontekscie politycznym.
potrzebY wizt.erunkowe wybranych organizacji z réznych sektoréw rynkowych oraz KW1P_ W02 P65 WG; P6S_WK; 6 1 1 1 1 1 1
otoczenia politycznego.
s;?ecyfike ’s.ztucznej inteligencj.i i ..ki?runkéw j(?j rozwoju oraz potencjat jej KW1P_WO3 P6U_W; P6S_WG; 2 1 1
uzytecznosci na potrzeby komunikacji wizerunkowe;j P6S_WK
w sposéb zaawansowany teorie komunikacji, procesy komunikacyjne, takie w KW1P_Wo04 P6U_W; P6S_WG; 4 1 1 1 1

polityce i zwigzki pomiedzy komunikacja a spoteczenstwem

P6S_WK
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strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki uwzgledniajac jej

> KW1P_W05 P6S_WG; P6S_WK
specyfike
sposoby rrTonltorowanla W|ze.runku |. m-onltorowarjla efektywnosa dziatan KW1P WO P6S_WG; P6S_ WK
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej - - -
sposoby skutecznego wykorzystywania mediéw spotecznosciowych, narzedzi PEU W: PES WG:
komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w srodowisku sieciowym na potrzeby| KW1P_WO07 _P6,S WK_ !
komunikacji wizerunkowej -
reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami uwzgledniajac KW1P WOS P6U_W; P6S_WG;
specyfike réoznych medidéw - P6S_WK
metody badania opinii publicznej oraz wartos¢ poznawczg danych uzyskanych tymi P6U_W; P6S_WG;
. KW1P_WO09
metodami - P6S_WK
elemen.ty k?mun|kaCJ|lrr.1|e;dlz‘ykulturowej,. réznic w lfomunlkaql, skutecznych strategii KW1P W10 PGS WG; P6S_ WK
komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczenstw - - -
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

filt ¢ infi j k 6znych zrodet i ki t ¢ j lach
iltrowa¢ informacje Pozys an.e z"ro.znyc ro (Ia i wykorzystywaé je w celac KW1P UO1 P6S_UW; P6S_UK;
zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej - - -
zastosowac najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w KW1P UO2 P6U_U; P6S_UW;
tworzeniu kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU;
umiejetnie tworzy¢ tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typdw medidéw KW1P_U03 P6U_U; PES_UW;

1€ Y/ A gle grup Y/ yp _ P6S_UK; P6S_UO
wykorzystywa¢ media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji dla celéw KW1P U04 P6S_UK P6S_UW;
wizerunkowych - P6S_UO;
wykorzysta¢ umiejetnosci w zakresie zarzgdzania komunikacja w sytuacjach KW1P UOS P6S_UK;
kryzysowych, a takze umiejetnos¢ komunikacji interpersonalne;j - P6S_UO; P6S_UU;
planowac dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i wizerunkowe KW1P_U06 P6U_U; P6S_UU;
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planowaé nowe rozwigzania informacyjne wykorzystujac najnowsze technologie i ich

. - . - KW1P_U07 P6S_UO; P6S_UU;
narzedzia w celu realizacji zadan organizacji - - -
odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu KW1P_U08 P6S_UW;
postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego| KW1P_U09 P6S_UK; P6S_UU;
dla kierunku komunikacja wizerunkowa

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotow do:

komunikacji interpersonalnej, precyzyjnego wyrazania swoich pogladéw i
budowania pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy KW1P_KO01 P6U_K; P6S_KK
eksperckiej
podejmowania dziatan komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych wybranych
organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem spotecznej| KW1P_K02 P6U_K; P6S_KK
odpowiedzialnosci
wykazywa?nla? e.m'patu dla rc?znorodnych ?erspektyw, wartosci i kultur i KW1P KO3 PES KO
uwzgledniania jej w procesie komunikacji - -
poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego wykorzystujac KW1P_KO4 P6U_K; PES_KR

osiggniecia naptywajace réznymi kanatami ze $wiata
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Macierz efektow uczenia sie

KiRKW

Uczelnia: Uniwersytet Dolnoslaski DSW we Wroctawiu
Wydziat: Studiow Stosowanych
Kierunek: KOMUNIKACIJA WIZERUNKOWA
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie KREOWANIE I REALIZACJA KAMPANII WIZERUNKOWYCH
Stopien ksztatcenia: pierwszy
Profil: praktyczny
Czas trwania 6 semestrow
Obowigzuje od roku akademickiego 2025/2026
Moduty praktyk
specjalnosciowy Moduly ksztatcenia wybieralnego (ksztalcenie w zakresie)
ch
— = Q
e <] ] c 2 <} N
Stopien 3 3 £ | &8 | = 2|3 S c
Symbol = g © £ g' S N o § g e
, ~ +J fus o = - —
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE ymbo nasycen| g § | 3| 8| s|ge| 2 |8% g S |8 _
. . ‘s ! . efektu Symbol ia © © = X |23 2 |E¢ c 53 S
Po zakonczeniu studiow absolwent osiaga nastepujace efekty . . X & Q © s |38 =gl o P ] 5 | 8>
. . uczenia sie charakterystyk efektu = = c 1S Q2 [=5 o 2z o < c o £
uczenia sig: . . ~ k2 S > e l=2=3l m |las| & £ g g | 2=
dla kierunku uczenia © © g S S |53 € |¥g| 8 E 2 &5 |2 X
A a 5 c = o | s & © - Q g <
sie © © s | 8| g 5 Bl £ |ES| 5| sS| 2z |op
(0] oy — =
s | 5 |g|le|S|EE &|eg =]z | 5|58
3 3 ¢ | = | 5|3 v S5 © 5 |3
2 Q o 2 13 c N =z |5
k= c le) = £ [ o o ] =
8 ol 2 < O [~ z |3 = X
g o S o o (@ o)
9] =4 c
=3 aQ (]
%) e 5
WIEDZA
absolwent zna i rozumie: & 3 ! . . 5 el o el o g o
regu’ry'funkqonowanla rynkéw 'medllaln}/c‘h w Polscell 'na sw'leue oraz zasady ich KW1P_WO1 P6U_W; P6S_WG; 3 1 1 1
rozwoju w poszerzonym zakresie, réwniez w kontekscie politycznym.
potrzebY W|z.erunkowe wybranych organizacji z réznych sektoréw rynkowych oraz KW1P_ W02 P6S_WG; P6S_WK: 5 1 1 1 1 1
otoczenia politycznego.
specyfike sztucznej .|nte.lllge'nc1| i klerun.kow jej rozwoju oraz potencjat jej uzytecznosci KW1P_W03 P6U_W; P6S_WG; 2 1 1
na potrzeby komunikacji wizerunkowej P6S_WK
YV S[:')OSO'b zaa\'lvansowany t.eorl.e komunlkaq’l, procesy komunikacyjne, takze w polityce KW1P_W04 P6U_W; P6S_WG; 2 1 1
i zwigzki pomiedzy komunikacja a spoteczeristwem P6S_WK

Strona 15




KiRKW

strategie zarzadzania wizerunkiem oraz sposoby budowania marki uwzgledniajac jej

X KW1P_WO05 P6S_WG; P65S_WK
specyfike
sposob.y monltorowanla W|z<?runku | rponltorowainla efektywnosa dziatan KW1P_ W06 P65 WG; PES_ WK
komunikacyjnych oraz zarzadzania komunikacjg w sytuacji kryzysowej
sposoby skutecznego wykorzystywania medidw spotecznosciowych, narzedzi PEU W: PES WG:
komunikacji cyfrowej, zarzadzania tresciami w Srodowisku sieciowym na potrzeby| KW1P_WO07 _P6,S WK_ !
komunikacji wizerunkowej -
reguty planowania kampanii i sposoby budowania relacji z mediami uwzgledniajac KW1P W08 P6U_W; P6S_WG;
specyfike réznych mediow - P6S_WK
metody badania opinii publicznej oraz warto$¢ poznawczg danych uzyskanych tymi KW1P W09 P6U_W; P6S_WG;
metodami - P6S_WK
elementy komunikacji miedzykulturowej, réznic w komunikacji, skutecznych strategii
R i s R , KW1P_W10 P6S_WG; P65_WK
komunikacji w kontekscie réznych kultur i spoteczenstw
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

filtrowa¢ informacje ‘pozyskan‘e z" ro.znych zroc{ei i wykorzystywa¢ je w celach KW1P_UO1 P6S_UW; P6S_UK;
zawodowych w zakresie komunikacji wizerunkowej
zastosowac najnowoczesniejsze narzedzia (kamera, mikrofon, Al, VR etc.) w tworzeniu KW1P U02 P6U_U; P6S_UW;
kontentu medialnego - P6S_UK; P6S_UU;
umiejetnie tworzy¢ tresci, z uwzglednieniem grup odbiorczych i typéw mediéw KW1P_U03 PU_U; PES_UW;

1€ y ) gle grup y yp! _ P6S_UK; P6S_UO
wykorzystywa¢ media spotecznosciowe jako narzedzie komunikacji dla celéow KW1P U4 P6S_UK P6S_UW;
wizerunkowych - P6S_UO;
wykorzysta¢ umiejetnosci w zakresie zarzadzania komunikacja w sytuacjach KW1P U0S P6S_UK;
kryzysowych, a takze umiejetnos¢ komunikacji interpersonalnej - P6S_UO; P6S_UU;
planowad dziatania zespotu realizujgcego projekty marketingowe i wizerunkowe KW1P_U06 P6U_U; P6S_UU;
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KiRKW

planowaé nowe rozwigzania informacyjne wykorzystujac najnowsze technologie i ich
narzedzia w celu realizacji zadan organizacji

KW1P_U07

P6S_UO; PES_UU;

odczytywac analizy rynkowe w celu optymalizacji dziatan kierowanego zespotu

KW1P_U08

P6S_UW;

postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego wtasciwego
dla kierunku komunikacja wizerunkowa

KW1P_U09

P6S_UK; P6S_UU;

KOMPETENCIE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

komunikacji interpersonalnej, precyzyjnego wyrazania swoich pogladéw i budowania
pozytywnych relacji miedzy stronami odwotujac sie do wiedzy eksperckiej

KW1P_K01

P6U_K; P6S_KK

podejmowania dziatan komunikacyjnych dla potrzeb wizerunkowych wybranych
organizacji z zachowaniem zasad etycznych z uwzglednieniem spotecznej
odpowiedzialnosci

KW1P_K02

P6U_K; P6S_KK

wykazywania empatii dla réznorodnych perspektyw, wartosci i kultur i uwzgledniania
jej w procesie komunikacji

KW1P_K03

P6S_KO

poszerzania branzowej wiedzy i rozwijania dorobku zawodowego wykorzystujac
osiggniecia naptywajace réznymi kanatami ze swiata

KW1P_K04

P6U_K; P6S_KR
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Wydziatk:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztalcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiéw Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Personal branding

pierwszy

praktyczny
stacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 54,2% 4,0% | 41,8% 77,1% 36,7% | 15,2% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 97,6 7,2 75,2 138,7 66,0 27,3 164,0 10,0 180,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za 5
aktywnos¢ ;E‘ =
N
» niewymagajgca § N @ x dyscyplina
¥ udziatu =5 g g ¢ wiodaca
= * 5 nauczyciela v v = % x z E‘
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 ; , = akademickiego 8 © E o 2 S S
<) @ | ogdt. | wyk. | éw. | p/e 5 z ko] £ S > L8
) o} = e} Q © £ T c
B o > c C N ©
8 = s = E8| B | mE —
] = =z Y gﬁ i 3 2| o § o5
= £ G S 9 N @ TE NS
© o < © N 25073
<+ | 82 s 8 =EQE
) c »n S o a
S N © X 0
Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0| 4]0 0| 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 40| 20[ 20| 0 1,6 00 | 24 2,0 08 | 20 | 20 4,0
3 [S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (3030 0 0 1,2 0,0 1,8 0,0 1,2 3,0 3,0
4 [S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze o] 3 |40|2([2] 0 1,6 0,0 1,4 1,5 0,8 3,0 3,0
5 |[S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 |3(30] 0 0 1,2 0,0 0,8 0,0 1,2 1,0 1,0 2,0
6 |S1-00-SPOSIE-5 Spoteczerstwo sieci 0 3 /6030|300 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 2,0 1,0 3,0
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 |16 0|16]| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci I1I ZAL 2 |16 0|16]| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
9 |S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 |16 0|16]| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 32 | 32 0 0 1,3 0,0 2,7 0,0 1,3 4,0 4,0
2 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 60 | 30| 30] 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
3 [S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 | 30 0 0 1,2 0,0 2,8 0,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3 (30300 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
6 [S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 (501 30]20[ 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 (28128] 010 1,1 0,0 1,9 0,0 1,1 3,0 3,0
8 [S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 (18| 0 |18 0 0,7 0,0 1,3 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |S1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 20 0 20| O 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 36| 181 18| 0 1,4 0,0 2,6 2,0 0,7 4,0 4,0
11 |S1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 28 0 281 0 1,1 0,0 1,9 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50| 30/ 20| 0 2,0 0,0 1,0 1,2 1,2 3,0 3,0
13 |S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 32 0 32 (0 1,3 0,0 1,7 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 20 0 20| 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 |44 24120 0 1,8 0,0 1,2 1,3 1,0 3,0 3,0
16 [S1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 (28| 0 ]|28]0 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |[S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstdw wizerunkowych 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o] 4 [50|30]|2 ] 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
19 |S1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
S1-00-ZRINKO-6 Zrédta informacji w komunikacji
20 wizerunkowej (0] 2 |20 0 (20 O 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 30 0 30| 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |[S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 3,0
2 |S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 |30 03[0 1,2 0,0 58 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 S1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 |84l 0| 24160 1,0 24 0,6 40 4,0 2,4 4,0 40
T :]?;ynklec;ilc)y I Gezyk angielski, Jezyk 0 4 [8a|o|24]|e0| 10 | 24 | 06 4,0 40 | 24 | 40 4,0
3 [PL00-JRZOBGS i?;’;klezif)y HI Gezyk angielski, jezyk E 4 |8a|o|24a]60| 10 | 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 |S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I zal 0 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 [S1-00-STRMA-2 Strategia marki 0 4 60|30 (|30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
2 |S1-00-MAROSO-2 Marka osobista i influencing 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
S1-00-WYZWRY-3 Aktualne wyzwania rynku pracy - tworzenie

3 CV i portfolio (0] 3 /300 1]3(0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-SELFBR-3 Self-branding i zarzadzanie markg osobistg 0 4 |60 [ 3030 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-ZARZTOZ-4 Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowa 0 4 | 6030300 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
6 |S1-00-PREZBIZ-4 Prezentacje biznesowe 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |S1-00-MODELBIZ-5 Model biznesowy w brandingu osobistym 0 4 |60 [ 3030 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
8 |S1-00-OBRAZWIZ-5 Obraz w kreowaniu wizerunku 0 3 30 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |S1-00-VIDMARK-6 Video marketing 0 4 (3]0 (3]0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 |[S1-00-WARCOPY-6 Warsztat copywritingu (0] 3 (30 0 (3]0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduly praktyk kierunkowyc

ogét.| WP | EW |prak.
1 |S1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 [ 250 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |S1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 (250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa 11 zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztalcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Doradca wizerunku

pierwszy

praktyczny

stacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 54,2% 4,0% | 41,8% 77,1% 36,7% | 15,2% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 97,6 7,2 75,2 138,7 66,0 27,3 164,0 10,0 180,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za ~ -§
aktywno$é = g
: q 9 0 o] ~ .
< niewymagajaca =0 = 3 dyscyplina
I udziatu - & €5 wiodaca
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0o 4|ofo]fa4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 140 20]20] 0 1,6 0,0 2,4 2,0 0,8 2,0 2,0 4,0
3 |S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (30|30 o0fo0 1,2 0,0 1,8 0,0 1,2 3,0 3,0
4 [S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 (402020 0 1,6 0,0 1,4 1,5 0,8 3,0 3,0
5 |[S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 (30|30 0fo0 1,2 0,0 0,8 0,0 1,2 1,0 1,0 2,0
6 |S1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 (60|30 30]0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 2,0 1,0 3,0
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16| 0160 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 | 16 160 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
9 [S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci II1 ZAL 2 | 16 16| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 | 32| 32 0 0 1,3 0,0 2,7 0,0 1,3 4,0 4,0
2 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
3 |S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 | 30 0 0 1,2 0,0 2,8 0,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3 (3|0 (3]0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 50 (30120 O 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 28 | 28 0 0 1,1 0,0 1,9 0,0 1,1 3,0 3,0
8 |S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 |18] 0 [18] 0 0,7 0,0 1,3 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |S1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 36 | 18 | 18 0 1,4 0,0 2,6 2,0 0,7 4,0 4,0
11 |S1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 28 0 28 0 1,1 0,0 1,9 3,0 0,0 3,0 3,0
12 |S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50 | 30 | 20 0 2,0 0,0 1,0 1,2 1,2 3,0 3,0
13 [S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 1320 ]32(0 1,3 0,0 1,7 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 44 | 24 | 20 0 1,8 0,0 1,2 1,3 1,0 3,0 3,0
16 [S1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 |28 0 f[28]0 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o] 4 |s0[3(|20]o0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
19 |[S1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
20 S1-00-ZRINKO-6 iﬁ:ﬁ;ﬂ:ﬁgacﬁ w komunikacji 0 2 20 0 20 | o 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 3,0
2 |S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 30 0 30 0 1,2 0,0 5,8 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
p |S1-00-JEZOBCI-3 f}?:;kleibklc)y I (jezyk angielski, jezyk 0 4 84| 02460 1,0 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
o [S1-00-JEZOBC2-4 f}?:;kleibklc)y I (ezyk angielski, jezyk 0 4 84| 02460 1,0 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
3 [S1-00-JEZOBC3-5 f}?:;kleibklc)y 1T Gezyk angielski, jezyk E 4 84| 02460 10 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 [S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne 1 zal 0 0 301 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 0 301 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 |S1-00-KOMWIZ-2 Komunikacja wizualna 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
2 |S1-00-MULTIWIZ-2 Multimedia w kreacji wizerunku 0 3 | 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |S1-00-ANAPOTRZ-3 Analiza potrzeb klienta 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WIZORG-3 Wizerunek i marka organizacji 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-MARKINT-4 Marketing internetowy 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
6 S1-00-WIZWLKLI-4 iﬁéﬁgj\?nie wizerunkiem wiasnym i 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 18 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |S1-00-STYLWIZ-5 Stylizacja w kreowaniu wizerunku 0 4 | 60| 30301 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
8 |S1-00-WIZINST-5 Kreowanie wizerunku instytucji (kultury) 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |S1-00-COACHWIZ-6 Coaching wizerunkowy 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 |[S1-00-WARPR-6 Warsztat public relations 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230] 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 10 (238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Influencing i kreowanie wizerunku w social mediach

pierwszy

praktyczny

stacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 54,2% | 4,0% | 41,8% 77,1% 36,7% | 15,2% | 91,1% | 5,6% | 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 97,6 7,2 75,2 138,7 66,0 273 | 1640 | 10,0 180,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0o 4|ofo]fa4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 140 20]20] 0 1,6 0,0 2,4 2,0 0,8 2,0 2,0 4,0
3 |S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 [30]3(|o0]o0 1,2 0,0 1,8 0,0 1,2 3,0 3,0
4 [S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 (402020 0 1,6 0,0 1,4 1,5 0,8 3,0 3,0
5 |S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 [30]3|o0]o0 1,2 0,0 0,8 0,0 1,2 1,0 1,0 2,0
6 |S1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 |[60]30(|30] 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 2,0 1,0 3,0
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 | 16 16| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 | 16 160 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
9 |S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 | 16 16| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 | 32| 32 0 0 1,3 0,0 2,7 0,0 1,3 4,0 4,0
2 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
3 |S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 | 30 0 0 1,2 0,0 2,8 0,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3 (3|0 (3]0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 50 (30120 O 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 28 | 28 0 0 1,1 0,0 1,9 0,0 1,1 3,0 3,0
8 |S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 |18] 0 [18] 0 0,7 0,0 1,3 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |S1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 36 | 18 | 18 0 1,4 0,0 2,6 2,0 0,7 4,0 4,0
11 |S1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 28 0 28 0 1,1 0,0 1,9 3,0 0,0 3,0 3,0
12 |S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50 | 30 | 20 0 2,0 0,0 1,0 1,2 1,2 3,0 3,0
13 [S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 132 01(32](0 1,3 0,0 1,7 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 44 | 24 | 20 0 1,8 0,0 1,2 1,3 1,0 3,0 3,0
16 [S1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 |28 0 f[28]0 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 26 0 26| O 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o] 4 |s0[3(|20]o0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
19 |[S1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
S1-00-ZRINKO-6 Zrodta informacji w komunikagji
20 wizerunkowej (0] 2 |20 0|20 O 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 3,0
2 |S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 30 0 30| 0 1,2 0,0 5,8 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
p |S1-00-JEZOBCI-3 :}?é;kle‘;ilc)y I Gezyk angielski, jezyk 0 4 8| o|2ale60| 10 | 24| o6 4,0 40 | 24 | 40 4,0
o [S1-00-JEZ0BC2-4 Jezyk obey II (ezyk angielski, jezyk 0 4 8| o|2ale0| 10 | 24| o6 4,0 40 | 24 | 40 4,0
niemiecki)
3 [S1-00-JEZOBC3-5 :}?é;kle‘;ilc)y T (jezyk angielski, jezyk E 4 (84| 0 |24|60| 10 | 24 | 06 4,0 40 | 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 [S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I zal 0 0 ]3]0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 0 ]3]0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 |S1-00-MARKINF-2 Marketing influencerski 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
2 |S1-00-GRAFSOCIAL-2 Grafika w mediach spotecznosciowych 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |S1-00-CONVIDEO-3 Tworzenie contentu wideo 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-SMMARK-3 Social Media Marketing 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 S1-00-MECHNARR-4 i:;rar\/;lijri\sowane mechanizmy tworzenia 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 16 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
6 |S1-00-INFLUPOP-4 Influencing i popkultura 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |S1-00-PERSBRAN-5 Personal branding 0 4 |60|30]30] 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
8 S1-00-MEDIAPUBLIC-5 L/Ireecci)l\:asr;])ica)%i;zi;ici)spclljobvl\ilszjnaeI;o przestrzen 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 18 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |S1-00-SPONSFIN-6 Sponsoring i finansowanie 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 |S1-00-WARPLANKAMP-6 |Warsztat planowania kampanii 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230]| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 10 (238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Public relations

pierwszy

praktyczny
stacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 54,2% 4,0% | 41,8% 77,1% 36,7% | 15,2% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 97,6 7,2 75,2 138,7 66,0 27,3 164,0 10,0 180,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |[S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0| 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 (40| 20|20 0 1,6 0,0 2,4 2,0 0,8 2,0 2,0 4,0
3 |S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 30|30 010 1,2 0,0 1,8 0,0 1,2 3,0 3,0
4 |S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 140|201 20| 0 1,6 0,0 1,4 1,5 0,8 3,0 3,0
5 |S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 [30]3|o0]o0 1,2 0,0 0,8 0,0 1,2 1,0 1,0 2,0
6 [S1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 6030|300 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 2,0 1,0 3,0
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 |16 0| 16| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci II1 ZAL 2 (16| 0|16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
9 |S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci II1 ZAL 2 (16| 0|16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 | 32| 32 0 0 1,3 0,0 2,7 0,0 1,3 4,0 4,0
2 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
3 |S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 | 30 0 0 1,2 0,0 2,8 0,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3 (3|0 (3]0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 50 (30120 O 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 28 | 28 0 0 1,1 0,0 1,9 0,0 1,1 3,0 3,0
8 |S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 |18] 0 [18] 0 0,7 0,0 1,3 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |S1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 36 | 18 | 18 0 1,4 0,0 2,6 2,0 0,7 4,0 4,0
11 |S1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 28 0 28 0 1,1 0,0 1,9 3,0 0,0 3,0 3,0
12 |S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50 | 30 | 20 0 2,0 0,0 1,0 1,2 1,2 3,0 3,0
13 [S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 132 01(32](0 1,3 0,0 1,7 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 44 | 24 | 20 0 1,8 0,0 1,2 1,3 1,0 3,0 3,0
16 [S1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 |28 0 f[28]0 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o] 4 |s0[3(|20]o0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
19 |[S1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0

S1-00-ZRINKO-6 Zrodta informacji w komunikagji
20 wizerunkowej (0] 2 |20 0 |20f O 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 4,0

Moduly przygotowania pracy dyplomowej
S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 3,0
S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 30 0 30 0 1,2 0,0 5,8 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
p |S1-00-JEZOBCI-3 f}?:;kleibklc)y I (jezyk angielski, jezyk 0 4 84| 02460 1,0 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
o [|S1-00-JRZOBC2-4 f}?:;kleibklc)y I (jgzyk angielski, jezyk 0 4 84| 0 |24]|60] 10 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
3 [S1-00-JEZOBC3-5 f}?:;kleibklc)y 1T Gezyk angielski, jezyk E 4 84| 02460 10 24 | 06 4,0 4,0 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne 1 zal 0 0 301 0 0,0 0,0 0,0 0,0
S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 0 301 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 |S1-00-WPLYWSP-2 Teorie wplywu spotecznego 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
2 |S1-00-NOWPR-2 Nowoczesne narzedzia PR 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |S1-00-PRCYFR-3 Kampanie PR w mediach cyfrowych 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 S1-00-MARKPR-3 raarrzlze;izri]ag i PR - definicje, techniki, 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 16 2,0 40 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-BADWIZ-4 Badania wizerunku marki 0 4 | 60| 303010 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
6 |S1-00-PRODMED-4 Produkcja mediéw cyfrowych 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |S1-00-MEDIAREL-5 Media relations i publicity 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
8 [S1-00-NETWPR-5 Networking i PR (0] 3 | 30 0 3010 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |S1-00-RELMEDIA-6 Strategie budowania relacji z mediami 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 |[S1-00-MEDIANEGO-6 Techniki mediacyjne i negocjacyjne w PR 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230]| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogot.[ WP | EW |prak.
1 |S1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 10 (238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Sumaryczne wskazniki ECTS
Wydziatk:
Kierunek:
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:
Stopien ksztalcenia:
Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiéw Stosowanych
Komunikacja wizerunkowa

Kreowanie i realizacja kampanii wizerunkowych
pierwszy

praktyczny

stacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 54,2% 4,0% | 41,8% 77,1% 36,7% | 15,2% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 97,6 7,2 75,2 138,7 66,0 27,3 164,0 10,0 180,0
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 |S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0| 4[0o] 0] 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 [S1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 40 20( 20| O 1,6 0,0 2,4 2,0 0,8 2,0 2,0 4,0
3 |S1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (3|3 0f|o0 1,2 0,0 1,8 0,0 1,2 3,0 3,0
4 |S1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0] 3 |140|20|2( 0 1,6 0,0 1,4 1,5 0,8 3,0 3,0
5 |S1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikagji E 2 |3(3]0]0 1,2 0,0 0,8 0,0 1,2 1,0 1,0 2,0
6 [S1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci (0] 3 |160]|30]30]| 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 2,0 1,0 3,0
7 |S1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 |16 0|16]| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
8 |S1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 |16| 0160 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0
9 |S1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci I1I ZAL 2 |16 0|16]| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |S1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 32 | 32 0 0 1,3 0,0 2,7 0,0 1,3 4,0 4,0
5 |S1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji o) 4 le60l30]30]| 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
3 [S1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |S1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 30 | 30 0 0 1,2 0,0 2,8 0,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3 (30300 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |S1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 |s0[30(20] 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
7 |S1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 (28128] 010 1,1 0,0 1,9 0,0 1,1 3,0 3,0
8 [S1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 (18| 0 |18 0 0,7 0,0 1,3 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |S1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 20 0 20| O 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [S1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 36| 181 18| 0 1,4 0,0 2,6 2,0 0,7 4,0 4,0
11 |S1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 28 0 281 0 1,1 0,0 1,9 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [S1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 50| 30/ 20| 0 2,0 0,0 1,0 1,2 1,2 3,0 3,0
13 |S1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 32 0 32 (0 1,3 0,0 1,7 3,0 0,0 3,0 3,0
14 |[S1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 20 0 201 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |S1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 |44 24120 0 1,8 0,0 1,2 1,3 1,0 3,0 3,0
16 [S1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 (28| 0|28 0 1,1 0,0 0,9 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |[S1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstdw wizerunkowych 0 2 26 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [S1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o] 4 [50|30]2 ] 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
19 |S1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
20 S1-00-ZRINKO-6 Zrdta informacji w komunikacji wizerunkowej 0 2 | 20 0 20 | o 0,8 0,0 12 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |S1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 30 0 30| 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |[S1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 3,0
2 |S1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 |30 03[0 1,2 0,0 58 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 S1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 |84l ol 2460 1,0 2,4 0,6 40 4,0 2,4 40 40
) S1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 |84l ol 2460 1,0 2,4 0,6 40 4,0 2,4 40 40
3 S1-00-JEZOBC3-5 Jt?zyk. ob.cy III (jezyk angielski, jezyk E 4 | 84 0 24 | 60 1,0 2,4 0,6 40 4,0 2,4 4,0 4,0
niemiecki)
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 [S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I zal 0 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II zal 0 0 301 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 |S1-00-NOWREKL-2 Nowoczesne kampanie reklamowe 0 4 60 [ 30| 30] 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
2 |S1-00-TRENDMARK-2 Aktualne trendy marketingu 0 3 30 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |S1-00-EFEKKAMP-3 Pomiar efektywnosci kampanii 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 S1-00-WIZPRZED-3 Kreowanie marki i wizerunku przedsiebiorstwa 0 4 16030301 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 |S1-00-PLANSTRAT-4 Planowanie strategiczne i budzetowanie 0 4 (6030|300 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
6 S1-00-MARKAAI-4 Budowanie marki w internecie z o 3 30 0 30 0 12 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
wykorzystaniem Al
7 |S1-00-BRANDDES-5 Brand Design (0] 4 | 6030300 24 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
8 |S1-00-OBKREOWIZ-5 Obraz, dzwiek i film w kreowaniu wizerunku 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |S1-00-WARBRAND-6 Warsztaty brandingowe 0 4 | 30 0 30| 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 [S1-00-KULTPERSW-6 Kulturowe zaplecze dziatan perswazyjnych 0 3 30 0 30| 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |S1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 [ 250 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |S1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |S1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 (250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 [S1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Personal branding
pierwszy
praktyczny
niestacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 40,0% 4,0% | 56,0% 76,9% 36,7% | 10,3% | 91,1% | 5,6% 100,0%
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0| 4|0 o0]4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 [N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 |32]16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0 4,0
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 |16|16| 0|0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
4 [N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0] 3 (3014 16] 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 3,0 3,0
5 |N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 (1212 0] 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 1,0 1,0 2,0
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 (32]16|16] 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 2,0 1,0 3,0
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci ZAL 2 (12 0 [12]0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
8 [N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
9 [N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 |12 0|12 o0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 1201201 o 0 0,8 0,0 3,2 0,0 0,8 4,0 4,0
2 [N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 32 | 16 | 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
3 |N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 121 0 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 14 | 14 0 0 0,6 0,0 3,4 0,0 0,6 4,0 4,0
5 |[N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie (0] 3 [20( O 20 ( O 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
6 [N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej o) 4 [ 32|16[16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
7 [N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 14 | 14 0 0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 (1410 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 [N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 16 0 16 | 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 2814114 | 0 1,1 0,0 2,9 2,1 0,6 4,0 4,0
11 [N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 14 0 14 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 32 | 16 | 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
13 [N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 181 0 1810 0,7 0,0 2,3 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 26| 12141 0 1,0 0,0 2,0 1,7 0,5 3,0 3,0
16 |N1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 | 14 1410 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
18 |N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design 0 4 32| 16]16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
19 [N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
20 N1-00-ZRINKO-6 Zrodia informacji w komunikacji wizerunkowej 0 2 16 0 16 | o 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
21 [N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 18 0 18| 0 0,7 0,0 3,3 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduty przygotowania pracy dyplomowej
1 |N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 3,0 3,0
2 |N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II o) 7 |20] 0 20| 0O 0,8 0,0 6,2 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 N1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 N1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 [N1-00-STRMA-2 Strategia marki 0 4 | 26|14 |12] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
2 |N1-00-MAROSO-2 Marka osobista i influencing o) 3 12 0 12| 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 N1-00-WYZWRY-3 ﬁlg:tjfill?s wyzwania rynku pracy - tworzenie CV i 0 3 12 0 121 o 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 N1-00-SELFBR-3 Self-branding i zarzadzanie markg osobistg 0 412 14]12]0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-ZARZTOZ-4 Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowq 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
6 |N1-00-PREZBIZ-4 Prezentacje biznesowe o) 3 12 0 12| 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |N1-00-MODELBIZ-5 Model biznesowy w brandingu osobistym 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
8 [N1-00-OBRAZWIZ-5 Obraz w kreowaniu wizerunku o) 3 121 0 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 [N1-00-VIDMARK-6 Video marketing 0 4 |12 0 ]12]0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 [N1-00-WARCOPY-6 Warsztat copywritingu 0 3 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,4 3,0 0,6 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 [N1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 [ 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 [N1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Modutly praktyk specjalnosciowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |N1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 (250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 |230] 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:
Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Studiow Stosowanych
Komunikacja wizerunkowa

Doradca wizerunku
pierwszy
praktyczny
niestacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 40,0% 4,0% | 56,0% 76,9% 36,7% | 10,3% | 91,1% | 5,6% 100,0%
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0| 4|0 o0]4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 [N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 |32]16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0 4,0
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (1616 0] 0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
4 [N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0] 3 |13 (14|16] 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 3,0 3,0
5 |N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 (12112 0] 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 1,0 1,0 2,0
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 32 11616 ]| 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 2,0 1,0 3,0
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci 1 ZAL 2 |12 0|12 o0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
8 [N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
9 |N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci I11 ZAL 2 (121 0 |12]0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 |N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 |20 20| o 0 0,8 0,0 3,2 0,0 0,8 4,0 4,0
2 |N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji o) 4 [ 32|16 16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
3 [N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 14 | 14 0 0 0,6 0,0 34 0,0 0,6 4,0 4,0
5 |[N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie (0] 3 (20 O 20 ( O 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 | 3211616 ] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
7 [N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 14 | 14 0 0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 (14] 0 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 [N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
10 |N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 | 28114114 ] 0 1,1 0,0 2,9 2,1 0,6 4,0 4,0
11 [N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 14 0 141 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 32 | 16 | 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
13 [N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie 0 3 |18 0 ]18|0 0,7 0,0 2,3 3,0 0,0 3,0 3,0
14 |N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie o) 2 16 0 16 | 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
15 [N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 26 (12114 0 1,0 0,0 2,0 1,7 0,5 3,0 3,0
16 |[N1-00-TECVR-5 Technologia VR (0] 2 141 0 1410 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstéw wizerunkowych 0 2 12 0 12| 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
18 |N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design (0] 4 [ 321616 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
19 [N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
N1-00-ZRINKO-6 Zrodia informacji w komunikacji wizerunkowej
20 (0] 2 16| 0 60 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
21 [N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 18 0 18| 0 0,7 0,0 3,3 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 3,0 3,0
2 |N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II o) 7 |20] 0 20| 0O 0,8 0,0 6,2 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztatcenia jezykowego
1 N1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 N1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 |N1-00-KOMWIZ-2 Komunikacja wizualna 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
2 |N1-00-MULTIWIZ-2 Multimedia w kreacji wizerunku o) 3 121 0 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 [N1-00-ANAPOTRZ-3 Analiza potrzeb klienta 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 |N1-00-WIZORG-3 Wizerunek i marka organizacji o) 4 |26 |14 121] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-MARKINT-4 Marketing internetowy 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
6 N1-00-WIZWLKLI-4 Zarzadzanie wizerunkiem wtasnym i klientow 0 3 12 0 121 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |N1-00-STYLWIZ-5 Stylizacja w kreowaniu wizerunku o) 4 |26 |14 121] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
8 [N1-00-WIZINST-5 Kreowanie wizerunku instytucji (kultury) 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |N1-00-COACHWIZ-6 Coaching wizerunkowy o) 4 12 0 12| 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 [N1-00-WARPR-6 Warsztat public relations 0 3 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,4 3,0 0,6 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogét. | WP | EW |prak.
1 [N1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 [N1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogét. | WP | EW |prak.
1 [N1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 | 230 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Sumaryczne wskazniki ECTS

Wydziat:

Kierunek:

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:
Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Studiéw Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Influencing i kreowanie wizerunku w social mediach

pierwszy
praktyczny
niestacjonarna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 40,0% 4,0% | 56,0% 76,9% 36,7% | 10,3% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,0 7,2 100,8 138,4 66,0 18,5 164,0 10,0 180,0
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Moduty ksztalcenia podstawowego
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0| 4 0 0| 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 [N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 [32]|16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0 4,0
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikagji E 3 (w6 o0]o0 0,6 00 | 24 0,0 0,6 3,0 3,0
4 [N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 3011416 | 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 3,0 3,0
5 [N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikadji E 2 |22l oo 0,5 00 | 1,5 0,0 05 | 1,0 | 1,0 2,0
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci (o} 3 3216|160 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 2,0 1,0 3,0
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
8 [N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 |12 0|12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
9 |N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 (20|20 0] O 0,8 0,0 3,2 0,0 0,8 4,0 4,0
2 |N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji o] 4 [32]16]16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
3 |N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0] 3 (120 ]12]0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 [N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 [14]14] 0] 0 0,6 0,0 3,4 0,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie o] 3 (20 0|20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej o] 4 [32]16]16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
7 |N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3[14]14alo]o 0,6 00 | 24 0,0 06 | 3,0 3,0
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0} 2 14 0 14| 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 [N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna o] 2 (16| 0]16]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 | 28| 14140 1,1 0,0 2,9 2,1 0,6 4,0 4,0
11 |N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie o] 3 (14| 0]14]0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
12 |N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 [32|16]16]0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
13 |N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie 0 3[18]of118]o0 0,7 00 | 23 3,0 00 | 3,0 3,0
14 |N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie o] 2 (16| 0]16]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
15 |N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej o] 3 [26|12]14]0 1,0 0,0 2,0 1,7 0,5 3,0 3,0
16 |N1-00-TECVR-5 Technologia VR o] 2 (14| 0]14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
17 [N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstéw wizerunkowych o] 2 (12| 0 ]12]0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
18 |N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design o 4 [32]16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
19 |N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz o] 3 [16|0]|16]0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
50 |N1-00-ZRINKO-6 Zrédfa informacji w komunikacji wizerunkowej o} 2 |16l 0f16]0 0,6 00 | 1,4 2,0 00 | 20 2,0
21 [N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej o] 4 (18] 0 |18 ] O 0,7 0,0 3,3 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 [N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I o] 3 (20| 0]20] 0 0,8 0,0 2,2 3,0 3,0 3,0
2 [N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II o] 7 |20] 0 ]20] O 0,8 0,0 6,2 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztatcenia jezykowego
q |N1-00-JEZ0BC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 | 76| 0 | 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
o |N1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 | 76| 0 | 16 | 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 [N1-00-JEZOBC3-5 i?i%k.eﬁ.c)y IIT (jezyk angielski, jezyk E 4 76| 0| 16|60]| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
Moduly ksztatcenia w zakresie wychowania fizyczneg
1 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0 olo]o 0,0 00 | 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 |N1-00-MARKINF-2 Marketing influencerski o] 4 (26| 14]12] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
2 |N1-00-GRAFSOCIAL-2 Grafika w mediach spoteczno$ciowych o] 3 (12| 0]12]0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |N1-00-CONVIDEO-3 Tworzenie contentu wideo 0] 3 (120 ]12]0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 [N1-00-SMMARK-3 Social Media Marketing 0} 4 26 | 14|12 | 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
5 N1-00-MECHNARR-4 i:fr\/;lijrilsowane mechanizmy tworzenia 0 4 % |14 ] 12| 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
6 |N1-00-INFLUPOP-4 Influencing i popkultura o] 3 (120 ]12]0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |N1-00-PERSBRAN-5 Personal branding o] 4 (26| 14]12] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
g |\1O0-MEDIAPUBLICS L’Eﬂ@;ﬁg"iﬁiEﬁS;L%"I‘i’SZJ:;‘) przestrzen 0 3|122|0|w2|o]| o5 00 | 25 3,0 3,0 00 | 3,0 3,0
9 |N1-00-SPONSFIN-6 Sponsoring i finansowanie 0] 4 11210 ]12]0 0,5 00 [ 35 4,0 4,0 0,0 [ 40 4,0
10 |N1-00-WARPLANKAMP-6 Warsztat planowania kampanii 0 3 (26|14|122]0] 1,0 | 00 | 20 1,4 30 | 06 | 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogot.| WP | EW |prak.
1 [N1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 (250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 [N1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 [230| 2 | 10 [218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduty praktyk specjalnosciowych

ogot.| WP | EW |prak.
1 [N1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 (250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 [N1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 [230| 2 | 10 [218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

Komunikacja wizerunkowa

Public relations

pierwszy
praktyczny

niestacjona

rna

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
SUMA W % 40,0% 4,0% | 56,0% 76,9% 36,7% | 10,3% | 91,1% | 5,6% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,0 7,2 100,8 138,4 66,0 18,5 | 164,0 | 10,0 180,0
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0o 4|ofo]fa4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 [32116|16]0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0 4,0
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (16|16 0|0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
4 [N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 (3014|160 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 3,0 3,0
5 |N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 (12|12 0f o0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 1,0 1,0 2,0
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 (3216|160 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 2,0 1,0 3,0
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
8 |N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
9 [N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci II1 ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |[N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 | 20| 20 0 0 0,8 0,0 3,2 0,0 0,8 4,0 4,0
2 |N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
3 |N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 [N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 14 | 14 0 0 0,6 0,0 3,4 0,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie 0 3120 0 20( 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 | 32116]16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
7 |N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 14 | 14 0 0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 |14] 0 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 281141 14| 0 1,1 0,0 2,9 2,1 0,6 4,0 4,0
11 |N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 14 0 14 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
13 [N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 118 0180 0,7 0,0 2,3 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
15 [N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 26| 121141 0 1,0 0,0 2,0 1,7 0,5 3,0 3,0
16 |N1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 |14] 0 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design 0 4 321 16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
19 [N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 16| 016 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
20 N1-00-ZRINKO-6 irlcz):iz I;Eg?;r;}aql w komunikacji o 5 16 0 61 o 06 0,0 14 20 0,0 20 20
21 |N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 18 0 18 0 0,7 0,0 3,3 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 3,0 3,0
2 |N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 20 0 20 0 0,8 0,0 6,2 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
y |N1-00-JEZOBCL-3 f}?:;kleibklc)y I (jezyk angielski, jezyk 0 4 76| 0o |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
o [N1-00-JEZOBC2-4 f}?:;kleibklc)y IT Gezyk angielski, jezyk 0 4 76| 0 |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
3 [N1-00-JEZOBC3-5 f}?:;kleibklc)y IIT (jezyk angielski, jezyk E 4 76| 0 |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 |N1-00-WPLYWSP-2 Teorie wplywu spotecznego 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
2 |N1-00-NOWPR-2 Nowoczesne narzedzia PR 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
3 |N1-00-PRCYFR-3 Kampanie PR w mediach cyfrowych 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
4 N1-00-MARKPR-3 Marketing i PR - definicje, techniki, narzedzia 0 4126141210 1,0 0,0 3,0 1,9 40 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-BADWIZ-4 Badania wizerunku marki 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
6 |N1-00-PRODMED-4 Produkcja mediéw cyfrowych 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |N1-00-MEDIAREL-5 Media relations i publicity 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
8 [N1-00-NETWPR-5 Networking i PR (0] 3 1210 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |N1-00-RELMEDIA-6 Strategie budowania relacji z mediami 0 4 12 0 121 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 [N1-00-MEDIANEGO-6 Techniki mediacyjne i negocjacyjne w PR 0 3 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,4 3,0 0,6 3,0 3,0
Moduly praktyk kierunkowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |N1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230]| 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0

Moduly praktyk specjalnosciowych

ogét.| WP | EW |prak.
1 |N1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 ({250 2 | 10 |238| 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 |230] 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0o 4|ofo]fa4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 |N1-00-RYNMED-1 Rynki medialne E 4 [32116|16]0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0 4,0
3 |N1-00-FILKOM-2 Filozofia komunikacji E 3 (16|16 0|0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
4 [N1-00-WIEKUL-2 Wiedza o kulturze 0 3 (3014|160 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 3,0 3,0
5 |N1-00-ETYKOM-4 Etyka komunikacji E 2 (12|12 0f o0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 1,0 1,0 2,0
6 |N1-00-SPOSIE-5 Spoteczenstwo sieci 0 3 (3216|160 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 2,0 1,0 3,0
7 |N1-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
8 |N1-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci III ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0
9 [N1-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci II1 ZAL 2 | 12 1210 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0




Moduly ksztalcenia kierunkowego

1 |[N1-00-WSTKOM-1 Wprowadzenie do nauki o komunikowaniu E 4 | 20| 20 0 0 0,8 0,0 3,2 0,0 0,8 4,0 4,0
2 |N1-00-PROKOM-1 Projektowanie komunikacji 0 4 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
3 |N1-00-KOMZES-1 Komunikacja w zespotach 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 [N1-00-WPKUPO-1 Wprowadzenie do kultury popularnej E 4 14 | 14 0 0 0,6 0,0 3,4 0,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-PRAPIS-1 Praktyczne pisanie (0] 3 1201 0 J]20( 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
6 |N1-00-WPKOWI-1 Wprowadzenie do komunikacji wizualnej 0 4 | 32116]16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
7 |N1-00-HISDES-2 Historia designu E 3 14 | 14 0 0 0,6 0,0 2,4 0,0 0,6 3,0 3,0
8 |N1-00-CORIDE-2 Corporate Identity 0 2 |14] 0 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 |N1-00-KOMINT-1 Komunikacja interpersonalna 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
10 [N1-00-STRKOM-3 Strategie komunikacyjne 0 4 281141 14| 0 1,1 0,0 2,9 2,1 0,6 4,0 4,0
11 |N1-00-KRPIIN-3 Kreatywne pisanie w internecie 0 3 14 0 14 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
12 [N1-00-ELPSSP-4 Elementy psychologii spotecznej E 3 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
13 [N1-00-PRAAUT-6 Prawo autorskie (0] 3 18] 0 1810 0,7 0,0 2,3 3,0 0,0 3,0 3,0
14 [N1-00-SZINWP-4 Sztuczna inteligencja - wprowadzenie 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
15 [N1-00-MEPROS-4 Metody prezentacji osobistej 0 3 26| 12114 1| 0 1,0 0,0 2,0 1,7 0,5 3,0 3,0
16 |N1-00-TECVR-5 Technologia VR 0 2 |14] 0 [14]0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
17 |N1-00-ANTEWI-5 Analiza tekstow wizerunkowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
18 [N1-00-STSTDE-6 Storyteling i story design 0 4 321 16|16] 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
19 |[N1-00-POPRKA-6 Podstawy pracy z kamerg i montaz 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 0,0 3,0 3,0
20 N1-00-ZRINKO-6 iﬁ:ﬁ;ﬂ:ﬁgacﬁ w komunikacji 0 2 16 0 16 | o 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
21 |N1-00-WAFORE-6 Warsztaty fotografii reklamowej 0 4 18 0 18 0 0,7 0,0 3,3 4,0 0,0 4,0 4,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 |N1-00-SEMD1-5 Seminarium dyplomowe I 0 3 201 0 |20] O 0,8 0,0 2,2 3,0 3,0 3,0
2 |N1-00-SEMD2-6 Seminarium dyplomowe II 0 7 20 0 20 0 0,8 0,0 6,2 7,0 7,0 7,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
p |N1-00-JEZOBCL-3 f}?:;kleibklc)y I (jezyk angielski, jezyk 0 4 76| 0o |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
o [N1-00-JEZOBC2-4 f}?:;kleibklc)y IT Gezyk angielski, jezyk 0 4 76| 0 |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
3 [N1-00-JEZOBC3-5 f}?:;kleibklc)y 1T (jezyk angielski, jezyk E 4 76| 0 |16|60| 06 24 | 1,0 4,0 4,0 24 | 40 4,0
Moduly ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

N1-00-NOWREKL-2 Nowoczesne kampanie reklamowe 0 4 26| 14| 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
N1-00-TRENDMARK-2 Aktualne trendy marketingu 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
N1-00-EFEKKAMP-3 Pomiar efektywnosci kampanii 0 3 121 0 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
N1-00-WIZPRZED-3 Kreowanie marki i wizerunku
4 przedsiebiorstwa 0 4 (26|14 12 ] 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
5 |N1-00-PLANSTRAT-4 Planowanie strategiczne i budzetowanie 0 4 26 | 14| 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
N1-00-MARKAAI-4 Budowanie marki w internecie z
6 wykorzystaniem Al 0 3|12 0f12f0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
7 |N1-00-BRANDDES-5 Brand Design 0 4 |26 141210 1,0 0,0 3,0 1,9 4,0 0,6 4,0 4,0
N1-00-OBKREOWIZ-5 Obraz, dzwiek i film w kreowaniu wizerunku
8 (0] 3 1210 1210 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
9 |N1-00-WARBRAND-6 Warsztaty brandingowe 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 N1-00-KULTPERSW-6 Kulturowe zaplecze dziatan perswazyjnych 0 3 % |14l 120 1,0 0,0 20 14 3,0 0,6 3.0 3.0
Moduly praktyk kierunkowych
ogét.| WP | EW |prak.
1 |N1-62-KPRAZ1-2 Kierunkowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 10 | 238 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-KPRAZ2-3 Kierunkowa praktyka zawodowa II zal 9 |230] 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0
Moduly praktyk specjalnosciowych
ogét.| WP | EW |prak.
1 [N1-62-SPRAZ1-4 Specjalnosciowa praktyka zawodowa I zal 10 | 250 | 2 | 10 [238| 10,0 00 [ 00 10,0 10,0 10,0 10,0
2 |N1-62-SPRAZ2-5 Specjalnosciowa praktyka zawodowa II zal 9 [230] 2 10 | 218 9,0 0,0 0,0 9,0 9,0 9,0 9,0
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